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Полезный документ
для бухгалтера, кадровика, руководителя 
 (в том числе бюджетной организации)
от 8.09.2025

Договор о матответственности действует и во время отпуска по уходу за ребенком
	Обращаем внимание на Письмо Минтруда России от 01.08.2025 N 14-6/В-952.
Документ находится в ИБ «Финансовые и кадровые консультации» / ИБ «Разъясняющие письма органов власти».
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	ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

На время отпуска по уходу за ребенком за специалистом сохраняют место работы и продолжает действовать договор о полной коллективной матответственности. Исключать из матответственного коллектива сотрудника, который уходит в отпуск по уходу за ребенком, не нужно. При этом обязанности специалиста на период его отпуска можно поручить новому работнику. В этом случае последний подписывает договор и указывает дату вступления в коллектив (бригаду).
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	РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПОИСК В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС

[image: image3.png]33KOHOLATENSCTB)  KOHCYLTALM  DODHLI AOKYMEHTOS

lHaﬁm BN RN AR

Haubonee cooTBeTCTBYIOT 3anpocy: & Bee pesynsTaTsl novcka

[ Bonpoc:
O BHECEHWW U3MEHEHUI B Aorosop o MOJHOW KONNEKTUBHOM MaTepMaanoﬁ OTBETCTBEHHOCTU, eCn paGOTHIALla

CK/1ajja YXOANT B OTMYCK MO YXOZy 3a PeGeHKOM A0 TPex fieT.
(Mucemo MunTpyaa Poccuu ot 01.08.2025 N 14-6/B-952)
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	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

О материальной ответственности расскажет Типовая ситуация: Материальная ответственность работника: основные правила и документы (Издательство "Главная книга", 2025).
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MaTepuaNbHas OTBETCTEEHHOCTE NPaBiia

l Haritn

CMm.Takke:  AOTOSOD O MATEPHANbHOW OTBETCTBEHHOCTI

MaTepHaNbHas OTBETCTBEHHOCTL PABOTHYIKE
1101Has MaTEPHANbHAA OTBETCTBEHHOCTE

MaTepuanbHan OTBETCTBEHHOCTL

UTO TaKoe MaTepUanbHas OTBETCTEEHHOCT
MaTepuanbHo OTBETCTEEHHBIE

Hav6onee cootsercrayiot sanpocy:

“E Bee pesynsTaThi novcka

O Tunosas cutyauns:

MatepunanbHas OTBETCTBEHHOCTb PabOTHMKA: OCHOBHbIE NPaBKUAa U JOKYMEHTbI
(W3natenscreo “MaeHas kHura”, 2025)
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