
 

Дистанционный курс по трудовому законодательству «Вахтовый метод работы» 

 

Курс подготовлен по дополнительной профессиональной программе и направлен на 

повышение квалификации на базе среднего профессионального и дополнительного 

профессионального образования. 

Курс составлен с учетом требований Приказ Минтруда России от 06.10.2015 N 691н и 

предназначен для Специалистов кадровых служб ( код А).  

 

 

1. Вахтовый метод работы. Основные понятия  

2. Особенности учета рабочего времени при вахтовом методе работы  

3. Время работы при вахтовом методе  

4. Время отдыха при вахтовом методе работы 

5. Особенности оплаты труда при вахтовом методе работы  

6. Применение коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате при 

вахтовом    методе работы  

7. Как выплачивается надбавка за вахтовый метод работы  

8. Особенности приема на работу для выполнения работ вахтовым методом  

9. Особенности организации работы при вахтовом методе  

10. Труд иностранных граждан при вахтовом методе работы  

 

 

Автор курса Чернышова Людмила Борисовна Эксперт по вопросам бухгалтерского учета 

и налогообложения, бухгалтер с многолетним опытом, автор статей в СПС 

КонсультантПлюс, аттестованный лектор КЦ «КонсультантПлюс». 

 

 

 


