
УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР «Ю-СОФТ» 
РАСПИСАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ

Лицензия Департамента образования г. Москвы № 039501 от 18.07.2018 г.
Корпоративный член ИПБ России и ТИПБ (сертификат КЧ № 7700428 от 20.12.2018 г.)

Вебинары   |   Курсы повышения квалификации   |   Сертификат ИПБР

Бухгалтеру РуководителюЮристу Кадровику

company.usoft.ru                               lk.usoft.ru                                     hot@usoft.ru                                    (495) 956-08-80

Июль

https://lk.usoft.ru/allservices/kp
https://sbis-inform.ru/
https://lk.usoft.ru/allservices/1C_buh_pred
https://lk.usoft.ru/allservices/consultations
https://lk.usoft.ru/seminars/


«Горячая линия» (495) 956-08-80     |     lk.usoft.ru     |     company.usoft.ru     |     cons-plus.ru

2

ОНЛАЙН-КУРС ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА
ОТЧЕТНОСТЬ ЗА 2 КВАРТАЛ И 1 ПОЛУГОДИЕ 2026

Дата Время План занятий Лектор

01 июля 
(среда) 

10.30 – 13.30 
Занятие 1 (оnline участие). 
Страховые взносы и отчетность  
за 1 полугодие 2026 года

Белова Е.А.

08 июля 
(среда)

14.00 – 17.30

Занятие 2 (оnline участие). 
Выплата и получение дивидендов: 
разбираемся с бухучетом и нало-
гами

Сокуренко В.В.

10 июля 
(пятница)

10.30 – 13.30
Занятие 3 (оnline участие). 
НДС: проверяем декларацию за 2 
квартал 2026 года

Сокуренко В.В.

10 июля 
(пятница)

14.00 – 17.30
Занятие 4 (оnline участие). 
Подготовка к сдаче формы 6-НДФЛ 
за 1 полугодие 2026 года

Белова Е.А.

15 июля 
(среда)

10.30 – 13.30

Занятие 5 (оnline участие). 
Закрываем полугодие: на что об-
ратить внимание в бухгалтерском 
учете

Сокуренко В.В.

Стоимость: 13 725 руб. 

По окончанию курса выдается:
Сертификат ИПБР или Удостоверение о повышении квалификации 40 часов 

Записаться в Личном кабинете или по телефону 8 495 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
https://lk.usoft.ru/refresher-cources/58
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Вебинар 01 июля (среда) 10.30 – 13.30

СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ И ОТЧЕТНОСТЬ 
ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ 2026 ГОДА

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
	• Заполнение РСВ за полугодие 2026 года – на что нужно обратить вни-

мание.

	• Предварительные (авансовые) уведомления по НДФЛ и страховым 
взносам с 01.09.2026.

	• Изменение правил применения пониженных тарифов страховых 
взносов для обрабатывающих производств (п.13.2 ст.427 НК РФ), для 
малых и средних предприятий (п.13.3 ст.427 НК РФ) «задним числом» 
с 01.01.2026. Как действовать правильно в сложившейся ситуации? 
Позиция ФНС России. Ситуации, требующие и не требующие подачи 
уточненных расчетов по страховым взносам.

	• Исключение организации из реестра МСП при соответствии критери-
ям МСП не влияет на право применять льготы по страховым взносам. 
Позиция Верховного Суда РФ.

	• Изменение перечня данных, запрашиваемых СФР для расчета по-
собий, с 01.07.2026. Постановление Правительства РФ от 10.05.2026  
№ 545.

	• Является ли сдача формы ЕФС-1 с неверным СНИЛС направлением 
недостоверных сведений? Судебная практика.

	• Как правильно откорректировать персональные данные в 3 разделе 
РСВ, если обнаружены «забытые сотрудники».

	• Правила корректировки 3 раздела РСВ в связи с изменением персо-
нальных данных физлиц.

	• Типовые ошибки, приводящие к неполной уплате страховых взносов, 
по мнению ФНС России.
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	• Что делать, если не сходятся нарастающие итоги между отчетами.

	• «Копеечные» отклонения – как найти причину возникновения.

	• Самые частые ошибки в подразделах 1.1 и 1.3 раздела 1 РСВ.

	• Особенности отражения выплат по гражданско-правовым договорам 
в РСВ.

	• Как отразить в РСВ матпомощь при рождении ребенка, матпомощь 
родственникам в связи со смертью работника, дополнительные вы-
ходные по уходу за ребенком-инвалидом, командировочные, оплату 
больничного листа, вознаграждения членам совета директоров, посо-
бие на погребение и зарплату умершего работника с учетом разъяс-
нений ФНС и Минфина России. 

	• Как проверить правильность заполнения расчета по страховым взно-
сам? Рекомендации ФНС России.

	• Ошибки, приводящие к отказу в приеме расчета по страховым взно-
сам.

	• Надо ли облагать страховыми взносами суммы оплаты организацией 
исполнителям по гражданско-правовым договорам стоимости проез-
да и проживания в месте выполнения работ.

	• Страховые взносы при оплате проезда к месту командировки – пози-
ция контролирующих органов.

	• Страховые взносы при реорганизации организации в форме присо-
единения.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 
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Вебинар 02 июля (четверг) 10.30 – 12.30

НАЛОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ - 2026: 
ЧТО ИЗМЕНИЛОСЬ И КАК БИЗНЕСУ 
НЕ ПОПАСТЬ ПОД ПРИЦЕЛ

Марку О.И.
Аттестованный налоговый консультант, налоговый 
аудитор, независимый эксперт по вопросам налого-
обложения. Член Палаты налоговых консультантов 
России.

Программа:
	• Цифровой контроль ФНС и новые инструменты налогового надзора.
	• Главные триггеры налоговых проверок в 2026 году.
	• Риски работы с самозанятыми и дроблением бизнеса.
	• Контроль банков, ККТ, ЭДО и маркетплейсов.
	• Почему камеральные проверки стали жестче.
	• Налоговый рейтинг бизнеса и его последствия.
	• Личная ответственность собственников и директоров.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 03 июля (пятница) 10.30 – 13.30

ЗАКОН О ЗАЩИТЕ РУССКОГО 
ЯЗЫКА. СБОР ЗА РАСПРОСТРАНЕНИЕ 
РЕКЛАМЫ В ИНТЕРНЕТЕ. НАРУШЕНИЯ 
В РЕКЛАМЕ И ШТРАФЫ ЗА НИХ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Бу
хг

ал
те

ру
Бу

хг
ал

те
ру

Ю
ри

ст
у

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/


«Горячая линия» (495) 956-08-80     |     lk.usoft.ru     |     company.usoft.ru     |     cons-plus.ru

6

Программа:
	• Закон о защите русского языка в рекламе: ключевые положения фе-

дерального закона 168-ФЗ, сфера применения, когда можно, а когда 
нельзя использовать надписи на иностранном языке, требования к 
дублированию информации на русском языке, примеры правильного 
и неправильного дублирования, какую информацию можно оставить 
без перевода, что необходимо проверить перед публикацией мате-
риалов в интернете.

	• Штрафы за нарушение требований закона о защите русского языка.

	• Принятые и планируемые изменения в регулировании рекламы в ин-
тернете.

	• Критерии отнесения к рекламе информации, распространяемой на 
отдельных информационных ресурсах в информационно-телекомму-
никационной сети Интернет.

	• Сбор за рекламу в интернете (отчисления от суммы дохода, получен-
ного от реализации услуг по распространению рекламы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети Интернет): плательщики сбора, 
база для расчета, ставка, сроки и порядок уплаты сбора, льготы по 
уплате сбора.

	• Когда сбор за рекламу уплачивает агент, когда – рекламодатель, а ког-
да – рекламораспространитель.

	• Проверка и подтверждение данных расчета: на что надо обратить 
внимание.

	• Основные причины «неправильной» суммы сбора за рекламу в ЕРИР.

	• Порядок осуществления мониторинга за полнотой и своевременно-
стью уплаты сбора за рекламу.

	• Учет расходов на уплату сбора за рекламу при расчете налога на при-
быль.

	• В каких случаях расходы на рекламу не учитываются при исчислении 
налога на прибыль? Позиция Минфина России.

	• Запрет на рекламу на заблокированных площадках – что можно, что 
нельзя и как это работает – требования 2025 года и практика 2026 
года.

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 
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	• Нарушения в рекламе и штрафы за них: что нельзя указывать в ре-
кламе, чтобы не получить штраф. Недобросовестная и недостоверная 
реклама. Основные ошибки рекламодателей и судебная практика. 
Штрафы до 500 000 руб. за нарушение законодательства о рекламе.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 06 июля (понедельник) 10.30 – 13.30

ОСОБЕННОСТИ РАСЧЕТОВ  
С РАБОТНИКАМИ ПРИ НАЧИСЛЕНИИ 
И ВЫПЛАТЕ ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ В 2026 ГОДУ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
	• Выплата аванса (зарплаты за первую половину месяца) – особен-

ности расчета, выбор срока выплаты, применение фиксированного 
размера аванса, минимальный размер аванса, надо ли выплачивать 
аванс и зарплату примерно равными частями, полноценный расчет 
заработка за первую половину месяца, досрочная выплата аванса 
и ее последствия. Можно ли выплачивать аванс 15 числа – позиция 
Инспекции труда по г. Москве. Надо ли доводить размер аванса до 
половины МРОТ? Пример ситуации, при которой выплата аванса не 
требуется – позиция Роструда. Штрафы за нарушения при выплате 
аванса. Судебная практика.

	• Расчеты с работниками при выплате заработной платы – изменение 
сроков выплаты заработной платы. Как изменить сроки выплаты зар-
платы, если они указаны только в ПВТР? Интервалы между выплата-
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ми: правила и исключения, случаи, когда интервал может превышать 
15 дней, позиция Инспекции труда по г. Москве. Можно ли установить 
разные сроки выплаты заработной платы для работников разных 
структурных подразделений организации? Сроки выплаты заработ-
ной платы в первом месяце работы, при увольнении. Сроки расчетов с 
работником при увольнении в выходной день. Перенос срока выпла-
ты заработной платы. Выплата заработной платы до установленного 
срока – когда можно, а когда - нет. Можно ли выплачивать зарплату 
один раз в месяц, если работник и работодатель на это согласны? От-
ветственность за нарушение срока выплаты заработной платы.

	• Особенности выплаты заработной платы на банковскую карту работ-
ника – смена зарплатного банка по инициативе работодателя. Можно 
ли перечислять заработную плату на банковскую карту родственни-
ка? Выплата аванса и зарплаты на разные банковские карты, и долж-
ны ли эти карты быть открыты в одном банке. Вправе ли работник по 
заявлению перейти на выплату заработной платы в наличной форме?

	• Компенсация за задержку выплаты заработной платы – основания 
выплаты и особенности расчета. Зависит ли обязанность по выплате 
компенсации от вины организации? Надо ли платить компенсацию, 
если задержка выплаты произошла по вине банка? Особенности 
расчета компенсации за задержку выплаты аванса, при изменении 
ставки рефинансирования ЦБ РФ и др. Ответственность за невыплату 
компенсации работникам. Надо ли включать НДФЛ с заработной пла-
ты в расчет суммы компенсации? Облагается ли НДФЛ сама сумма 
компенсации? 

	• Расчетные листки: требования к форме расчетного листка и правила 
ее утверждения, бумажные и электронные расчетные листки, состав 
показателей расчетного листка, административная ответственность 
за не утверждение формы расчетного листка. Должны ли работники 
подтверждать ознакомление с формой расчетного листка? В каких 
случаях нельзя рассылать расчетные листки по электронной почте. 
Можно ли ввести КЭДО только для расчетных листков? Требуется ли 
выдавать работнику расчетный листок при увольнении? Требуется ли 
указывать в расчетном листке информацию о выплате материальной 
помощи.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
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Вебинар 07 июля (вторник) 11.00 – 12.00

АРБИТРАЖНЫЙ ПРОЦЕСС  
ДЛЯ КАДРОВИКА И ЮРИСТА:  
КАК НЕ ПРОПУСТИТЬ СРОК,  
ПРАВИЛЬНО ПОДАТЬ ИСК  
И ВЫИГРАТЬ У КОНТРАГЕНТА

Бабкина П. А. 
Юрист бюро юридической помощи «Леганта Групп», 
специалист с более чем семилетним стажем в пра-
вовой сфере, из которых свыше трёх лет посвящены 
службе в органах прокуратуры.

Программа:
	• Основные отличия АПК от ГПК: что нужно знать неспециалисту.

	• Сроки исковой давности в арбитражных спорах: когда они прерыва-
ются, а когда восстанавливаются.

	• Досудебное урегулирование: обязательный претензионный порядок 
и как не ошибиться в его соблюдении.

	• Электронное правосудие: картотека арбитражных дел, онлайн-засе-
дания, цифровая подача документов.

	• Типичные ошибки при составлении исков и отзывов, которые ведут  
к отказу в иске.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 08 июля (среда) 10.30 – 12.00

ЛИДЕРСТВО ЧЕРЕЗ ВОПРОСЫ: 
КАКИЕ ВОПРОСЫ РАЗВОРАЧИВАЮТ 
МЫШЛЕНИЕ СОБЕСЕДНИКА, СНИЖАЮТ 
СОПРОТИВЛЕНИЕ И ПОМОГАЮТ 
ДОГОВАРИВАТЬСЯ (КОУЧИНГОВЫЕ 
ВОПРОСЫ + НЛП-ФОКУСЫ ЯЗЫКА)

Бубес Дарья
Мастер Сертифицированный Коуч (МСС) АРС 
(Association of Professional Coaches), сертифициро-
ванный мастер Эннеаграммы, член Ассоциации Про-
фессиональных коучей (АРС).

Программа:
Вы подготовили идеальное решение для клиента или убедительный 
анализ для руководства, но в ответ слышите: «Это сложно», «Давайте 
подумаем» или «Мне это не подходит». Силы уходят на то, чтобы про-
талкивать свою позицию, а диалог превращается в длинный обмен 
аргументами, который редко заканчивается в вашу пользу.

Если не менять манеру общения, сопротивление будет расти, согла-
сования затягиваться, а рутина «доказывать правоту» приведёт к вы-
горанию.
На вебинаре «Лидерство через вопросы» мы разберём, как с помо-
щью коучинговых техник и НЛП-инструментов языка перевернуть 
разговор так, чтобы собеседник сам начал искать варианты, а вы – 
управлять процессом, не давя на него.

Чему будем учиться за час:
	• какие вопросы разворачивают мышление. Почему «почему?» часто 

звучит как обвинение, а «как именно?» и «что мешает?» открывают 
дверь к решению;

	• как снять сопротивление за 3 минуты. Коучинговые техники: пере-
формулировка возражений в возможности. Разберём на примерах;

	• языковые фокусы переговорщика. НЛП-приёмы, которые помогают 
вести к выводу, а не к конфликту;
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	• работа с трудными собеседниками. Как договариваться с требова-
тельными клиентами, проверяющими инспекторами и коллегами, 
привыкшими говорить «нет».

Бонус: все участники получат методичку-чеклист «30 коучинговых во-
просов для переговоров и согласований».

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 08 июля (среда) 14.00 – 17.30

ВЫПЛАТА И ПОЛУЧЕНИЕ 
ДИВИДЕНДОВ: РАЗБИРАЕМСЯ 
С БУХУЧЕТОМ И НАЛОГАМИ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Понятие дивидендов: гражданское законодательство и Налоговый 

кодекс.

	• Условия начисления и периодичность выплаты дивидендов в АО и ООО. 

	• Налоговые риски при выплате промежуточных и не пропорциональ-
ных дивидендов. 

	• Выплата дивидендов в неденежной форме: налоговые последствия.

	• Обязанности налогового агента при выплате дивидендов:
	– "сквозной подход" при налогообложении дивидендов с учетом 

фактического получателя дохода;
	– расчет налога при выплате дивидендов организации – резиденту 

РФ;
	– расчет налога при выплате дивидендов организации – нерезиден-

ту РФ;
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	– расчет налога при выплате дивидендов физическим лицам.

	• Невостребованные дивиденды: бухгалтерский учет и налоговые по-
следствия.

	• Отражение выплаты дивидендов в учете и отчетности.

	• Бухгалтерский учет и налогообложение полученных дивидендов.

	• Отражение полученных дивидендов в учете и отчетности.

	• Порядок перечисления в бюджет налога с дивидендов.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 09 июля (четверг) 10.30 – 13.30

ВСЕ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА ПРО АРЕНДУ 
НЕДВИЖИМОСТИ: НОРМАТИВНОЕ 
РЕГУЛИРОВАНИЕ, БУХГАЛТЕРСКИЙ 
УЧЕТ, НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Расходы по предварительному договору аренды: последствия для 

арендатора и арендодателя.

	• Оформление договора аренды и документальное подтверждение 
расходов.

	• Можно ли признать расходы по незарегистрированному договору 
аренды недвижимости.

	• Как арендатору и арендодателю применять ФСБУ 25/2018.
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	• Аванс и обеспечительный платёж по договору аренды: бухучет, НДС 
и налог на прибыль.

	• Коммунальные услуги в договоре аренды: варианты оформления, бу-
хучет и налоговые последствия.

	• Ремонт сданного в аренду имущества: как распределить и учесть рас-
ходы.   

	• Изменения условий договора: бухгалтерский учет у арендатора  
и арендодателя.

	• Отделимые и неотделимые улучшения арендованного имущества: 
НДС, налог на прибыль и налог на имущество. 

	• Арендные платежи по имуществу, находящемуся в государственной 
или муниципальной собственности: обязанности налогового агента.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 10 июля (пятница) 10.30 – 13.30

НДС: ПРОВЕРЯЕМ ДЕКЛАРАЦИЮ 
ЗА 2 КВАРТАЛ 2026 ГОДА

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Декларация за 2 квартал: состав, порядок и срок представления.

	• Определение места реализации для целей НДС: общие правила  
и особенности в рамках ЕАЭС. 

	• Сложные и спорные вопросы формирования налоговой базы: длящи-
еся отгрузки, даты реализации работ и услуг, формулировки договора 
и НДС - последствия.
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	• Новое в составе операций, не облагаемых НДС, и налоговых льготах 
в 2026г. Особенности заполнения декларации при наличии операций, 
не облагаемых НДС или освобожденных от налогообложения.

	• Особенности применения ставок НДС в 2026 г.: 
	– порядок применения ставки 22% с учетом условий переходящих 

договоров и дополнительных соглашений;
	– оформление счетов-фактур при получении от покупателя допла-

ты в связи с увеличением ставки НДС;
	– порядок оформления в 2026 году корректировки стоимости  

и возвратов по отгрузкам 2025 года;
	– в каких случаях на УСН при выборе специальных ставок применя-

ются обычные ставки НДС.

	• Условия для вычета НДС. 

	• Переход неплательщика НДС на ОСНО или на УСН со ставкой 22%: 
условия для вычета НДС по прежним приобретениям. 

	• Порядок распределения НДС при наличии операций, облагаемых 
НДС и освобожденных от налогообложения. 

	• В каких случаях и как восстановить прежние вычеты НДС. 

	• Как не опоздать с переносом вычетов.  

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 10 июля (пятница) 14.00 – 17.30

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ ФОРМЫ 
6-НДФЛ ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ 2026 ГОДА

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.
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Программа:
	• Заполнение формы 6-НДФЛ за 1 полугодие 2026 года. Правила за-

полнения строк 020, 030, 110, 120, 140, 160, 170, 180, 190. Взаимосвязь 
данных в форме 6-НДФЛ и уведомлениях. Заполнение строк нараста-
ющим итогом – проверяем результаты.

	• В каких случаях в форме 6-НДФЛ данные в строках 140 и 160 не 
совпадают.

	• Особенности заполнения формы 6-НДФЛ при перерасчетах (строки 
180 и 190).

	• Возврат излишне удержанного и перечисленного НДФЛ физическому 
лицу.

	• Обзор разъяснений ФНС и Минфина России по НДФЛ к отчету за  
1 полугодие 2026 года.

	• Возврат части НДФЛ семьям с двумя и более детьми с 01.06.2026: кто 
вправе претендовать на выплату, как рассчитывается размер средне-
душевого дохода семьи, расчет размера выплаты, как и в какой срок 
необходимо подать заявление на выплату.

	• Предварительные (авансовые) уведомления по НДФЛ и страховым 
взносам с 01.09.2026.

	• Стандартный вычет по НДФЛ на детей и лишение родительских прав.

	• Получение дивидендов имуществом и продажа имущества до окон-
чания минимального срока владения. С какой суммы в этом случае 
потребуется заплатить НДФЛ.

	• Уплата НДФЛ в бюджет налоговым агентом за счет собственных 
средств (п.10 ст.226 НК РФ) – когда это применяется и как этого избе-
жать. Анализ судебной практики.

	• Взыскание пеней с налогового агента в ситуации, когда налоговый 
агент не удержал НДФЛ из денежных средств налогоплательщика.

	• Особенности привлечения к ответственности налогового агента  
по ст. 123 НК РФ.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 14 июля (вторник) 10.30 – 13.30

ПОЧЕМУ НАС РАЗДРАЖАЮТ ДРУГИЕ 
ЛЮДИ: КАК НАУЧИТЬСЯ СПОКОЙНЕЕ 
РЕАГИРОВАТЬ НА КОЛЛЕГ И СОХРАНЯТЬ 
ВНУТРЕННЕЕ РАВНОВЕСИЕ

Липков Э.Г.
Психолог, специалист по психодиагностики индиви-
дуальности, консультант в области подбора персо-
нала. Специалист по адаптации персонала в меж-
дународных компаниях стран Юго-Восточной Азии 
(Вьетнам, Камбоджа).   

Программа:
Работа с людьми — это не только задачи и коммуникация, но и посто-
янная эмоциональная нагрузка.
Раздражение, обиды, конфликты и ощущение непонимания могут по-
степенно приводить к напряжению и усталости.

На вебинаре обсудим:
	• почему нас задевает поведение других людей;

	• как формируются эмоциональные реакции в общении;

	• почему так сложно принимать чужие особенности;

	• как сохранять спокойствие и личные границы в коллективе;

	• какие техники помогают снизить внутреннее напряжение в общении.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ
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Вебинар 15 июля (среда) 10.30 – 13.30

ЗАКРЫВАЕМ ПОЛУГОДИЕ:  
НА ЧТО ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ 
В БУХГАЛТЕРСКОМ УЧЕТЕ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Учетная политика: важные аспекты 2026 года. 

	• Проверка квалификации, состава и стоимости активов. 

	• Проверка и отражение обесценения активов.

	• Корректировка оценочных обязательств.

	• Сомнительные долги и создание резервов.

	• Условия признания безнадежности дебиторской и кредиторской за-
долженности: типичные ошибки, разъяснения Минфина и судебная 
практика.

	• Порядок составления промежуточной бухгалтерской отчетности в со-
ответствии с ФСБУ 4/2023.

С оСтоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ
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Вебинар 16 июля (четверг) 10.30 – 13.30

НАЛОГ НА ПРИБЫЛЬ: 
ПРОВЕРЯЕМ ДЕКЛАРАЦИЮ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Состав декларации: обязательные и не обязательные разделы, поря-

док заполнения отдельных строк. 

	• Особенности расчета налога и заполнения декларации при наличии 
обособленных подразделений.

	• Важные требования к первичке.

	• Изменения в составе и условиях признания отдельных доходов и рас-
ходов. 

	• Как правильно распределить и показать в декларации прямые и кос-
венные расходы.   

	• Обоснование и подтверждение отдельных расходов с учетом разъяс-
нений Минфина и судебной практики.

	• Особенности налогового стимулирования обновления основных 
средств, НМА и программного обеспечения в 2026 г.

	• Когда и как можно отразить в декларации "опоздавшие" расходы.

	• Условия и порядок применения льготных ставок налога на прибыль.

	• Порядок учета убытков прошлых лет.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ
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Вебинар 17 июля (пятница) 11.00 – 12.00

ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ - 2026: 
ОБОРОТНЫЕ ШТРАФЫ  
ДО 500 МЛН РУБ.  
И ЧТО ДЕЛАТЬ IT-КОМПАНИЯМ 
ПРЯМО СЕЙЧАС

Пушков Д. А.
Юрист бюро юридической помощи «Леганта Групп» 
— квалифицированный специалист с более чем ше-
стилетним опытом в правовой сфере, включая два 
года работы на государственной гражданской службе. 
Специализируется в области административного, кон-
ституционного, избирательного и интеллектуального 
права.

Программа:
	• 2026 - год «показательных казней» для бизнеса со стороны Роском-

надзора.

	• Новая система штрафов по 152-ФЗ.

	• Кто и за что из руководителей и IT-специалистов рискует свободой.

	• Пять «золотых» пунктов в договоры с IT-аутсорсерами.

	• Типичные нарушения IT-стартапов и как их исправить за 24 часа.

	• Что делать, чтобы снизить штраф в 3–5 раз и не допустить возбужде-
ния уголовного дела.

	• Готовый чек-лист соответствия 152-ФЗ для IT-компании.                 

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ
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Вебинар 20 июля (понедельник) 10.30 – 13.30

СУБСИДИАРНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ: 
КОГДА ДОЛГИ КОМПАНИИ 
СТАНОВЯТСЯ ЛИЧНЫМИ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.

Программа:
	• Что такое субсидиарная ответственности и когда может наступить.

	• Субсидиарная ответственность владельцев бизнеса, как законода-
тельство не защищает личное имущество.

	• Риски привлечения к субсидиарной ответственности руководства 
компании.

	• А есть ли риск для главного бухгалтера?

	• Актуальная судебная практика.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 1 525 руб./ 500 ББ

 

Регистрация на семинары в Личном кабинете  lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 21 июля (вторник) 10.30 – 13.30

СТРАХ УВОЛЬНЕНИЯ:  
КАК СПРАВЛЯТЬСЯ С ТРЕВОГОЙ  
И СОХРАНЯТЬ УВЕРЕННОСТЬ  
В ПЕРИОД НЕОПРЕДЕЛЁННОСТИ 

Липков Э.Г.
Психолог, специалист по психодиагностики индиви-
дуальности, консультант в области подбора персо-
нала. Специалист по адаптации персонала в меж-
дународных компаниях стран Юго-Восточной Азии 
(Вьетнам, Камбоджа).   

Программа:
Страх потерять работу может вызывать постоянное напряжение, тре-
вожные мысли и неуверенность в будущем.
Особенно в периоды изменений, нестабильности и высокой нагрузки.

На вебинаре разберём:
	• почему страх увольнения так сильно влияет на эмоциональное со-

стояние;

	• как тревога связана с самооценкой и чувством безопасности;

	• какие мысли усиливают внутреннее напряжение;

	• как отличить реальные риски от тревожных сценариев;

	• что помогает сохранять внутреннюю устойчивость и уверенность.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./ 0 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете  lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 22 июля (среда) 11.00 – 12.00

СПОРЫ ПО ДОГОВОРУ ПОДРЯДА 
В 2026 ГОДУ: КАК ПОДРЯДЧИКУ 
НЕ ОСТАТЬСЯ БЕЗ ДЕНЕГ

Некрасова Н. В. 
Генеральный директор бюро юридической помощи 
«Леганта Групп», специалист в области налогового, 
корпоративного, договорного права, с опытом работы 
более 10 лет. Дипломированный специалист по на-
правлению «Оценка бизнеса»

Программа:
	• Главные причины невыплат: 7 типовых сценариев.
	• Защита начинается с договора: 10 критичных условий.
	• Документальная цепочка: что должно быть на каждом этапе.
	• Если заказчик не подписывает акт: односторонний акт по ст. 753 ГК РФ.
	• Спор о качестве и объёме работ: строительно-техническая экспертиза.
	• Расторжение договора заказчиком: ст. 717 ГК РФ и убытки подряд-

чика.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 22 июля (среда) 14.00 – 15.30

СТОП-ИГРЫ: ТЕХНИКИ ДЛЯ РЕШЕНИЯ 
КОНФЛИКТОВ В КОМАНДЕ

Сергеева Е.В. 
Руководитель консультационно-образовательного 
центра «Ю-Софт», сертифицированный коуч АРС, ав-
тор книги «Бухгалтер в плюсе: сфера здоровья», автор 
исследования эмоционального состояния бухгалте-
ров, Ведущий клуба "Бухгалтер в плюсе".
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Программа:
	• Причины конфликтов
	• Стратегии решения конфликтов
	• Практические упражнения

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 23 июля (четверг) 10.30 – 13.30

РАБОТА С ПЕРСОНАЛОМ – 2026: 
РАСТОРЖЕНИЕ ПО СОГЛАШЕНИЮ 
СТОРОН, МАТЕРИАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РАБОТНИКА. 
КЛЮЧЕВЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ ТРУДОВОГО 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

Зуйков А.К.
Независимый бизнес-консультант, эксперт в обла-
сти трудового права и охраны труда, практикующий 
юрист по решению внештатных ситуаций в области 
трудового законодательства, кадрового делопроиз-
водства, кадровой политики компаний, охраны труда 
работодателя, взыскания дебиторской задолженности.

Программа:
1.	 Изменения трудового законодательства 2025-2026:

	• ключевые изменения 2025 года;
	• изменения, вступившие в силу с 1 января 2026 г.;
	• предоставление гарантий для граждан пострадавших от ЧС (доп. 

оплачиваемый день, отпуск без сохранения до 5 дней);
	• выплата выходного пособия;
	• отпуск без сохранения оплаты;
	• новый классификатор профессий ОК 016-2025 - как применять  

в работе;
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	• сверхурочная работа с 01.09.2026 г. Работа сверх установленной 
нормы рабочего времени. Законные варианты решения кадро-
вого «голода». Работа по совместительству как замена сверху-
рочной работы. Дистанционный труд. Трудовые споры, связанные  
со сверхурочной работой и ненормированным рабочим днем;

	• заработная плата: МРОТ- 2026, индексация. Сроки давности  
по взысканию работником с работодателя недополученных сумм;

	• разработка системы поощрения;
	• проверки ГИТ - 2026. Обязательный профилактический визит – 

современная замена плановых и внеплановых проверок; 
	• с 01.01.2027 г. - новое положение о надзоре за соблюдением тре-

бований трудового законодательства (Проект Правительства). Вве-
дение новой категории риска с ежегодной плановой проверкой;

	• новые позиции Конституционного суда по оплате труда в 2026 
году;

	• другие изменения трудового законодательства на дату проведения.

2.	 Расторжение трудового договора по соглашению сторон - №1 в спи-
ске оснований прекращения трудовых отношений: 

	• плюсы и минусы данного увольнения. Определяем выходное по-
собие, исходя из интересов компании. Переговоры с работником 
с целью заключения соглашения о расторжении трудового дого-
вора с заданным бюджетом. Проведение сравнительного анализа 
работнику по выплатам по ст.178 (сокращении штата) и соглаше-
нии сторон. Кого лучше не увольнять по соглашению сторон;

	• оформляем соглашение о расторжении с учетом новейшей су-
дебной практики (риски оспаривания растут в период экономи-
ческой нестабильности и мобилизации);

	• отзыв согласия работника об увольнении по соглашения сторон 
после подписания. Нюансы, превентивные меры по защите рабо-
тодателя;

	• судебная практика (2023-2025 гг.) по увольнению работника по 
соглашению сторон;

	• практические рекомендации (формулировки) по составлению со-
глашения с целью защиты работодателя и минимизации судеб-
ных рисков.

3.	 Материальная ответственность работника: 
	• основания и условия привлечения работника к материальной 

ответственности, документальное оформление привлечения к от-
ветственности, порядок взыскания ущерба;
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	• перечень должностей и работ, замещаемых или выполняемых 
работниками, с которыми работодатель может заключать пись-
менные договоры о полной индивидуальной или коллективной 
(бригадной) материальной ответственности;

	• действия работодателя по привлечению к материальной ответ-
ственности и взысканию ущерба. Что делать в случае отказа ра-
ботника добровольно возместить причиненный ущерб;

	• возмещение затрат, связанных с обучением работника (соглаше-
ние об обучении). Важно! Позиция ВС РФ: суточные, проезд, найм 
жилого помещения – возмещению не подлежат;

	• судебная практика по привлечению работников к материальной 
ответственности;

	• основные заблуждения и ошибки работодателей по привлече-
нию к ответственности и взыскания ущерба.

4.	 Ответы на вопросы, практические рекомендации для участников.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 27 июля (понедельник) 10.30 – 13.30

ПРИНЦИП ПАРЕТО ДЛЯ РАБОТЫ  
И ОБРАЗОВАНИЯ: КАК ПОЛУЧАТЬ 
БОЛЬШЕ РЕЗУЛЬТАТОВ,  
А УСТАВАТЬ МЕНЬШЕ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.
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Программа: 
Почему одни люди успевают больше, но при этом не живут в постоян-
ном стрессе и выгорании? Потому что они умеют выделять те самые 
20% действий, которые дают 80% результата. Этот вебинар-тренинг -  
не про жесткую продуктивность и работу «на износ».

Он про то, как:
	• перестать тратить силы впустую;
	• научиться концентрироваться на действительно важном;
	• снизить тревогу и перегрузку;
	• справляться с прокрастинацией;
	• сохранить энергию для учебы, работы и жизни.

На тренинге мы разберем:
	• почему мозг устает даже от «небольших» задач;
	• какие привычки забирают большую часть энергии;
	• как правильно распределять внимание и нагрузку;
	• почему мотивация исчезает и как ее возвращать;
	• как выстроить систему, в которой результат достигается без постоян-

ного внутреннего напряжения.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

ВИП-семинар в онлайн-формате 29 июля (среда) 10.00 – 17.00

ВСЕ НОВЫЕ СТАНДАРТЫ БУХУЧЕТА. 
РАЗБИРАЕМ ПОДРОБНО КАЖДЫЙ ФСБУ 

Климова М.А.
Независимый консультант по вопросам бухгалтер-
ского учета, налогообложения и трудового права. 
Кандидат экономических наук. Автор более 80 
книг и более 300 публикаций, включенных в пра-
вовую базу системы «КонсультантПлюс».
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Программа:
1.	 ФСБУ 9/2025 «Доходы» и будущее ФСБУ 10/2026 «Расходы» - пер-

вое знакомство.

2.	 ФСБУ 5/2019 «Запасы» сложные вопросы учета:
	• оценка запасов при признании. Особенности учета расходов на хра-

нение. Учет скидок от поставщика;
	• учет НЗП, прямых и косвенных расходов в рамках ФСБУ 5/2019;
	• резерв под обесценение;
	• списание запасов при выбытии и по иным основаниям.

3.	 ФСБУ 6/2020 «Основные средства»:
	• учет несущественных активов. Оптимизация стоимостного лимита;
	• инвентарный объект в свете ФСБУ 6/2020. Групповые единицы учета;
	• расходы на ремонт: сложные вопросы учета;
	• СП и ликвидационная стоимость: типичные ошибки в работе, пере-

смотр;
	• проверка на обесценение;
	• списание ОС с учета: типичные ошибки;
	• влияние новых правил бухучета на налоговую нагрузку по налогу  

на имущество организаций: первая шокирующая судебная практика.

 
4.	 ФСБУ 14/2022 «Нематериальные активы»:
	• принципы признания НМА на конкретных примерах (в т.ч. лицензион-

ные права, разрешения на деятельность);
	• учет краткосрочных прав;
	• учет средств индивидуализации и клиентских баз, созданных силами 

самой организации;
	• особенности оценки;
	• определение элементов амортизации и начисление амортизации: 

сложные вопросы;
	• учет улучшений объектов НМА;
	• проверка на обесценение.

 
5.	 ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учет аренды» - все подводные камни:
	• условия, при которых ФСБУ можно не применять или применять  

в упрощенном порядке. Разбираем все случаи, когда бухгалтер может 
упростить себе жизнь;

	• учет у арендатора: оценка ППА и обязательства по аренде, определе-
ние и применение ставки дисконтирования;
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	• учет у арендодателя: как правильно определить тип аренды? Учет ин-
вестиции в аренду, определение ставки дисконтирования, процент-
ный доход;

	• необходимые корректировки при изменении условий сделки или 
ожиданий стороны;

	• учет улучшений предмета аренды. Сложные и спорные вопросы буху-
чета и налогообложения.

 
6.	 ФСБУ 28/2023 «Инвентаризация»: оптимизируем процедуры инвен-

таризации с пользой для бухучета и налогового учета.
 

7.	 ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в бухучете»:
	• первичные и оправдательные документы;
	• оптимизация документооборота: подсказки Стандарта;
	• дата составления документа – что же это все-таки? Что делать, если 

дата составления документа не совпадает с датой ФХЖ?
	• внесение исправлений в бумажные и электронные первичные учет-

ные документы;
	• проблемы организации хранения документов бухучета, организация 

электронного архива, ошибки, убивающие первичку.

 
8.	 ФСБУ 4/2023 «БФО» - работа над ошибками:
	• первая отчетность позади – готовим почву для следующей. Разбира-

ем типичные ошибки БФО за 2025 г. Доработка форм отчетности на 
основе образцов;

	• требования к составу бухгалтерской отчетности, в том числе упро-
щенной, промежуточной;

	• повторяем и детализируем новые принципы раскрытия информации 
в БФО;

	• нюансы заполнения заголовочной части БФО и ее составляющих;
	• каким быть содержанию пояснений к отчетности;
	• правила оформления, подписания, утверждения бухгалтерской отчет-

ности;
	• условия достоверности БФО.

Стоимость 16 409 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт»

17 202 руб.  
(с Сертификатом); 

12 810 руб.  
(без учета Сертификата)
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Название и описание Стоимость Отдельная
стоимость услуг

Экономия
в рублях

ВЫГОДНЫЙ
4 любых семинара/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

33 972 руб.
10800 * 4 + 5250 

= 48 450 руб.
14 478 руб. 

(30%) 

КОМФОРТНЫЙ
6 любых семинаров/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

45 708 руб. 
10800 * 6 + 5250 = 

70 050 руб.
24 342 руб. 

(35%) 

ПРОФ+
7 любых семинаров/конференций
2 Сертификата ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

52 980 руб.
10800 * 7 + 2 * 

5250 = 86 100 руб.
33 120 руб. 

(38,5%)

ВЕБИНАР+
4 вебинара  8 вебинаров
1 Сертификат ИПБР** (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации, любой дистан-
ционный курс УЦ Ю-Софт

24 204 руб.
4980 * 8 + 5250 + 

11000 = 56 090 руб.
31 886 руб.

(57%) 

* Есть возможность заменить на дополнительный семинар / конференцию.

** Есть возможность заменить на дополнительный вебинар.
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