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ОНЛАЙН-КУРС ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА
ОТЧЕТНОСТЬ И НАЛОГИ

Дата Время План занятий Лектор

02 июня 
(вторник) 10.30 – 13.30 

Занятие 1 (оnline участие). 
НМА в бухгалтерском и налоговом 
учете в 2026 году: практика приме-
нения, сложности, ошибки

Сокуренко В.В.

03 июня 
(среда) 14.00 – 17.30

Занятие 2 (оnline участие). 
Усиление контроля за применени-
ем ККТ, наличными и безналичны-
ми расчетами

Белова Е.А.

05 июня 
(пятница) 10.30 – 13.30

Занятие 3 (оnline участие).  
Учетная политика: что проверить, из-
менить, дополнить в 2026 году

Сокуренко В.В.

08 июня 
(понедельник) 10.30 – 13.30

Занятие 4 (оnline участие). 
6-НДФЛ за I полугодие 2026 года. 
Изменения по страховым взносам 
для МСП «задним числом». Рези-
денты-нерезиденты. Новые риски 
доначисления НДФЛ и страховых 
взносов по договорам с ИП

Белова Е.А.

16 июня 
(вторник) 10.30 – 13.30

Занятие 5 (оnline участие). 
НДС и налог на прибыль при работе 
с иностранными контрагентами

Сокуренко В.В.

Стоимость: 13 725 руб. 

По окончанию курса выдается:
Сертификат ИПБР или Удостоверение о повышении квалификации 40 часов 

Записаться в Личном кабинете или по телефону 8 495 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
https://lk.usoft.ru/refresher-cources/58
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Вебинар 01 июня (понедельник) 10.30 – 13.30

РАБОТА ПО СМЕННОМУ ГРАФИКУ. 
СУММИРОВАННЫЙ УЧЕТ РАБОЧЕГО 
ВРЕМЕНИ. НАСТАВНИЧЕСТВО. 
НЕНОРМИРОВАННЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
	• Постановление Конституционного Суда РФ от 17.03.2026 № 15-П. 

Установление правил начисления входящих в состав заработной пла-
ты надбавок стимулирующего характера, связанных с квалификаци-
ей работника, персональных надбавок, снижение размера надбавок, 
прекращение выплаты надбавок стимулирующего характера, влия-
ние дисциплинарных проступков на начисление и выплату надбавок.

	• Наставничество. В каких случаях необходимо устанавливать настав-
ничество? Особенности статуса наставляемого работника. Какие ло-
кальные акты требуются для установления наставничества. Отраже-
ние наставничества в трудовом договоре. Досрочное прекращение 
наставничества. Оплата труда наставника. Особенности регулирова-
ния наставничества в сфере ЖКХ. Штрафы за несоблюдение требова-
ний по наставничеству. Важные разъяснения Роструда. 

	• Работа по сменному графику. Что необходимо сделать при введении 
в организации сменного режима работы. Особенности установления 
режима рабочего времени и времени отдыха при сменной работе. 
Количество смен в сутки, междусменный отдых, еженедельный не-
прерывный отдых и его продолжительность. Может ли работник тру-
диться две смены подряд? Ключевые правила составления графика 
сменности. Специальные нормы об установлении продолжительности 
смены для ряда категорий работников. Как оплачивать сменную ра-
боту при обычном учете рабочего времени. Можно ли установить при 
сменной работе ненормированный день? Оплата переработок при 
сменной работе. Оплата ночной, сверхурочной работы при сменной 
работе. Оплата работы в выходные и праздничные дни при сменной 
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работе. Расчет среднего заработка для оплаты недоработок, отличия 
от расчета среднего заработка для оплаты недоработок при сумми-
рованном учете.

	• Суммированный учет рабочего времени. Основания установления  
и введения суммированного учета. График работ при суммированном 
учете рабочего времени. Выбор продолжительности учетного пери-
ода. Надо ли работникам, получающим оклад, выплачивать его при 
суммированном учете рабочего времени пропорционально отрабо-
танным по графику сменности часам? Баланс недоработок и пере-
работок и корректировка нормы рабочего времени: как действовать 
правильно? Как оплачивать переработки и недоработки при сумми-
рованном учете рабочего времени. Особенности оплаты сверхуроч-
ной работы при суммированном учете. Когда может возникнуть си-
туация с «незапланированной» оплатой сверхурочной работы и как 
при этом действовать.

	• Ненормированный рабочий день. Как установить работникам ненор-
мированный рабочий день? Особенности документального оформле-
ния.  Возможна ли сверхурочная работа при ненормированном ра-
бочем дне? Можно ли установить ненормированный день работнику 
с сокращенной продолжительностью рабочего времени? Каким ка-
тегориям работников нельзя установить ненормированный рабочий 
день? Ненормированный рабочий день и неполное рабочее время. 
Предусмотрена ли доплата за переработку при ненормированном 
рабочем дне? Гарантии и компенсации работникам за работу в режи-
ме ненормированного рабочего дня.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 
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Вебинар 02 июня (вторник) 10.30 – 13.30

НМА В БУХГАЛТЕРСКОМ И НАЛОГОВОМ 
УЧЕТЕ В 2026 ГОДУ: ПРАКТИКА 
ПРИМЕНЕНИЯ, СЛОЖНОСТИ, ОШИБКИ 

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Состав НМА и порядок их признании в бухгалтерском и налоговом 

учете. 
	• Учет малоценных НМА.
	• Проверка права контроля для признания в бухучете лицензий в ка-

честве НМА. 
	• Порядок бухгалтерского учета краткосрочных лицензионных прав.
	• Бухгалтерский учёт и налогообложение отдельных видов НМА: IT-про-

дукты, ноу-хау, товарные знаки и иные средства индивидуализации.
	• Особенности оценки первоначальной стоимости НМА в отдельных 

ситуациях.
	• Затраты на НИОКР в бухгалтерском и налоговом учете, условия при-

знания результатов в качестве НМА. 
	• Классификация затрат в процессе эксплуатации НМА: модернизация 

объекта или поддержание его актуального состояния?
	• Оценка НМА после признания: способы оценки, ограничения приме-

нения переоцененной стоимости, порядок проведения переоценки  
и отражение ее результатов.

	• Ключевые различия правил начисления амортизации НМА в бухгал-
терском и налоговом учете.

	• Проверка объектов НМА на обесценение: обязательность проведе-
ния, процедура, отражение в учёте и отчётности.

	• Условия и порядок списания НМА.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ
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Вебинар 03 июня (среда) 10.30 – 13.30

КАК ИСПРАВИТЬ ОШИБКИ  
В БУХГАЛТЕРСКОМ И НАЛОГОВОМ УЧЕТЕ 

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Ошибка или новый факт хозяйственной жизни?

	• Исправление ошибок в первичных документах с учетом правил ФСБУ 
27/2021. 

	• Бухгалтерские и налоговые ошибки, которые не нужно исправлять.

	• Порядок исправления ошибок текущего и прошлого периода в бух-
галтерском и налоговом учете. Особенности исправления ошибок 
прошлых лет при повышении ставки налога на прибыль. 

	• Порядок исправления ошибок в различных ситуациях: примеры, 
разъяснения, судебная практика.

	• Ответственность за ошибки в бухгалтерском и налоговом учете. Как 
избежать штрафов.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./100 ББ
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Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 03 июня (среда) 14.00 – 17.30

УСИЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ  
ЗА ПРИМЕНЕНИЕМ ККТ, НАЛИЧНЫМИ 
И БЕЗНАЛИЧНЫМИ РАСЧЕТАМИ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
	• Ожидаемые изменения в Законе № 54-ФЗ «О применении ККТ» 

(Проект Федерального закона № 1192006-8).

	• Глобальная корректировка «понятийного аппарата», применяемого  
в законе 54-ФЗ.

	• Организатор массовой торговли – кто к ним относится, основные обя-
занности и ответственность.

	• Указание ИНН покупателя и получателя денежных средств при рас-
четах.

	• Размещение чеков ККТ на информационных ресурсах банков.

	• В каких случаях банки и ЦБ РФ будут обязаны предоставлять ФНС 
информацию об операциях физлиц и организаций с указанием ИНН 
покупателя и получателя денежных средств.

	• Новая обязанность кредитных организаций передавать в ФНС России 
информацию обо всех безналичных расчетах с участием физических 
лиц.

	• Новый обязательный реквизиты чека ККТ – идентификатор безна-
личной оплаты. Привязка чека ККТ к безналичному платежу.

	• В каких ситуациях можно будет не выдавать бумажный чек.

	• Расширение полномочий налоговых органов при проверках ККТ.

	• Реестр нарушителей законодательства о применении ККТ, основания 
и последствия включения в реестр, исключение из реестра.

	• Новые административные штрафы.
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	• Изменение правил информационного обмена между ФНС России  
и ЦБ РФ и его последствия в свете усиления контроля за безналич-
ными расчетами.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 04 июня (четверг) 10.30 – 13.30

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНОСТРАННЫХ 
РАБОТНИКОВ В 2026 ГОДУ: КАДРОВЫЕ, 
ПРАВОВЫЕ И НАЛОГОВЫЕ АСПЕКТЫ. 
ОБЗОР НОВЫХ ТРЕБОВАНИЙ

Зуйков А.К.
Независимый бизнес-консультант, эксперт в обла-
сти трудового права и охраны труда, практикующий 
юрист по решению внештатных ситуаций в области 
трудового законодательства, кадрового делопроиз-
водства, кадровой политики компаний, охраны труда 
работодателя, взыскания дебиторской задолженности.

Программа:
1.	 Иностранные работники в 2025-2026 гг. – важные изменения:
	• правовые статусы иностранцев: временно пребывающий, временно 

проживающий (РВП), постоянно проживающий. Нормативно-право-
вое регулирование труда в РФ;

	• разрешение на временное проживание и вид на жительство (посто-
янное проживание) – упрощенный порядок получения, в том числе 
для граждан Казахстана, Молдова, Украины. Новый перечень профес-
сий иностранцев с 27.04.2025 г., которым проще получить вид на жи-
тельство. Предоставление иностранным специалистам высокой ква-
лификации бессрочного вида на жительство;

	• квоты на привлечение к труду иностранных работников в 2026 году;

	• сокращение сроков пребывания с 1 января 2025 г.;
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	• «режим высылки» – как подготовиться, чтобы избежать штрафов и не 
потерять иностранных работников;

	• концепция государственной миграционной политики РФ на 2026-
2030 годы;

	• закон о едином патенте на Москву и МО, Санкт-Петербург и ЛО;

	• проведение эксперимента в Москве и МО по дополнительному меха-
низму по учету иностранных граждан через приложение «АМИНА»;

	• электронный ID иностранного работника – пилотный проект в Москве;

	• эксперимент по апробации правил и условий въезда в Российскую 
Федерацию иностранных граждан до 30.06.2026 г. во всех погранич-
ных пунктах. Требования к иностранцам при въезде в РФ: дактилоско-
пия, фотографирование, медицинские освидетельствования;

	• ограничения по привлечению иностранных работников по видам де-
ятельности в 2026 г.;

	• новые формы и порядок уведомления МВД с 01.09.2026 г.;

	• продление сроков пребывания, что необходимо сделать, чтобы ино-
странный работник не попал в РКЛ;

	• новый эксперимент на всей территории РФ с 2027 г. (кроме Москвы  
и МО) – организованный набор иностранцев, запрет на переход  
к другому работодателю, отмена патентов. Создание реестров работо-
дателей и реестров иностранных работников;

	• новые правила мед. освидетельствования иностранцев и меры ответ-
ственности, ожидаемое вступление в действие закона с 01.09.2026 г.;

	• законопроект (ожидаемое вступление с 2027 г.) – наложение штрафа на 
ген. подрядчика за нелегальных мигрантов, нанятых субподрядчиком;

	• новые основания аннулирования патентов или разрешений на рабо-
ту, РВП, новые основания для отказа в продлении;  

	• увеличение с 01.09.2026 г. требований к уровню заработной платы 
высококвалифицированного иностранца (ВКС), минимальная зара-
ботная плата = 717 тыс. руб. в месяц (2.151 млн. в квартал), увеличение 
размера заработной платы более чем в 2,8 раза за 2,5 года;

	• другие изменения 2026 г., связанные с привлечением иностранной 
рабочей силы – на дату проведения семинара.

2.	 Упрощенный порядок привлечения иностранцев – граждан стран-чле-
нов ЕАЭС. Договор о ЕАЭС: Россия, Беларусь, Казахстан, Армения, Кир-
гизия. Особенности, льготы, миграционный учет, штрафы и типичные 
ошибки.
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3.	 Патентная система – привлечение к труду «безвизовых иностранцев». 
Обязательная форма для уведомления МВД иностранным работни-
ком. Практические рекомендации.

4.	 Налоги за иностранцев в 2026 году. НДФЛ, выплаты в Социальный 
фонд России, оплата больничных.  «Подводные камни» авансовых 
платежей, процессуальные препятствия (патентная система) со сто-
роны ФНС, с которыми сталкиваются работодатели при получении 
уведомлений по зачету авансовых платежей, способы их устранения.

5.	 Миграционный учет в 2026 году – без ошибок. Что необходимо сде-
лать, чтобы иностранный работник не попал в РКЛ.  Практика рабо-
ты МВД в Москве и МО после введения «АМИНЫ» по поддержанию 
соблюдения законодательства. Уголовная ответственность для руко-
водителей юридических лиц за фиктивную регистрацию в компании. 

6.	 Проверки МВД в 2026 году. Увеличение количества внеплановых про-
верок МВД более чем в 4-5 раз. Административная ответственность 
за нарушения при привлечении иностранной рабочей силы.  

7.	 Судебная практика по привлечению к административной ответствен-
ности за иностранных работников. 

8.	 Ответы на вопросы участников, практические рекомендации, алго-
ритмы действий.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 05 июня (пятница) 10.30 – 13.30

УЧЕТНАЯ ПОЛИТИКА: ЧТО ПРОВЕРИТЬ, 
ИЗМЕНИТЬ, ДОПОЛНИТЬ В 2026 ГОДУ 

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.
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Программа:
	• Организационная часть учетной политики с учетом ФСБУ 27/2021.

	• Варианты упрощений бухгалтерского учета по федеральным стан-
дартам.

	• Важные вопросы учетной политики в отношении запасов, капиталь-
ных вложений, основных средств, НМА.

	• Учетная политика арендатора и арендодателя.

	• Учетная политика в отношении применения ПБУ 18/02.

	• Что необходимо включить в учетную политику для составления бух-
галтерской отчетности.

	• Учетная политика в отношении доходов: готовимся к переходу на 
ФСБУ 9/2025.

	• Важные положения учетной политики для целей налогообложения.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 05 июня (пятница) 14.00 – 17.30

СИСТЕМА ПОДТВЕРЖДЕНИЯ 
ОЖИДАНИЯ ПОСТАВКИ ТОВАРА 
(СПОТ). НОВЫЕ ПРАВИЛА С 1 ИЮНЯ 
2026 ГОДА ПО ЗАКОНУ № 101‑ФЗ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
	• Ключевые положения нормативных документов, регулирующие рабо-

ту СПОТ.
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	• Кто и при каких условиях становится /не становится участником СПОТ.

	• Суть и цели СПОТ.

	• Как должна работать СПОТ, изменение алгоритма импорта товаров из 
стран ЕАЭС.

	• Этапы внедрения СПОТ.

	• Документ о предстоящей поставке: правила заполнения, кем, когда  
и как заполняется, получение, передача и проверка QR-кода.

	• Обеспечительный платеж: расчет размера платежа, когда и куда нуж-
но/не нужно его уплачивать, кто освобожден от уплаты обеспечитель-
ного платежа.

	• Товары, исключаемые из СПОТ.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 08 июня (понедельник) 10.30 – 13.30

6-НДФЛ ЗА I ПОЛУГОДИЕ 2026 ГОДА.  
ИЗМЕНЕНИЯ ПО СТРАХОВЫМ 
ВЗНОСАМ ДЛЯ МСП «ЗАДНИМ 
ЧИСЛОМ». РЕЗИДЕНТЫ-НЕРЕЗИДЕНТЫ. 
НОВЫЕ РИСКИ ДОНАЧИСЛЕНИЯ 
НДФЛ И СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ 
ПО ДОГОВОРАМ С ИП

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.
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Программа:
1.	 Изменение правил применения пониженных тарифов страховых 

взносов для обрабатывающих производств (п.13.2 ст.427 НК РФ), для 
малых и средних предприятий (п.13.3 ст.427 НК РФ) «задним числом» 
с 01.01.2026 г. Как действовать правильно в сложившейся ситуации? 
Ситуации, требующие и не требующие подачи уточненных расчетов 
по страховым взносам.

2.	 Заполнение формы 6-НДФЛ за I полугодие 2026 года. Правила за-
полнения строк 020, 030, 110, 120, 160, 170, 180, 190. Взаимосвязь 
данных в форме 6-НДФЛ и уведомлениях. Заполнение строк нарас-
тающим итогом – проверяем результаты.

3.	 Проверяем правильность заполнения 1 и 2 раздела формы 6-НДФЛ 
на примерах:
	• выплата материальной помощи сверх нормы (облагаемой и не 

облагаемой НДФЛ);
	• оплата первых 3 дней больничного листа;
	• оплата отпуска;
	• ежемесячная, квартальная и годовая премия;
	• сверхнормативные суточные;
	• возврат НДФЛ по имущественному вычету;
	• материальная выгода от экономии на процентах.

4.	 Обзор разъяснений ФНС и Минфина России по НДФЛ к отчету  
за I полугодие 2026 года.

5.	 Резиденты – нерезиденты: 
	• как определить, проверить и подтвердить статус налогового ре-

зидента; 
	• ставки НДФЛ для нерезидентов (30%, 15%, 13-22%), когда какая 

ставка НДФЛ применяется, по каким видам доходов;
	• перерасчет НДФЛ при изменении статуса работника (нерезидент 

или резидент), особенности заполнения формы 6-НДФЛ, примеры;
	• особенности возврата и зачета излишне удержанного НДФЛ  

в случае получения статуса налогового резидента.

6.	 Уплата НДФЛ при удержании налоговым агентом налога в меньшем 
размере по сравнению с исчисленным к уплате в бюджет. Новые 
разъяснения ФНС России.

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
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7.	 Новые риски доначисления НДФЛ и страховых взносов при выплате 
вознаграждения по гражданско-правовому договору ИП при отсут-
ствии трудового договора с этим физлицом и как их избежать. По-
зиция Минфина России. Должен ли работодатель удерживать НДФЛ  
с вознаграждения ИП, если обязанности ИП по гражданско-правово-
му и трудовому договорам совпадают? Судебная практика. 

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Вебинар 09 июня (вторник) 11.00 – 12.00

УТЕЧКА БАЗ ДАННЫХ И КОММЕРЧЕСКОЙ 
ТАЙНЫ: КАК ПРИВЛЕЧЬ БЫВШЕГО 
СОТРУДНИКА К ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
И ВЗЫСКАТЬ УБЫТКИ

Пушков Д. А.
Юрист бюро юридической помощи «Леганта Групп» 
— квалифицированный специалист с более чем ше-
стилетним опытом в правовой сфере, включая два 
года работы на государственной гражданской службе. 
Специализируется в области административного, кон-
ституционного, избирательного и интеллектуального 
права.

Программа:
	• Определение коммерческой тайны.

	• «Четыре кита» режима коммерческой тайны.

	• Судебная практика 2024-2025 гг.

	• Механизм привлечения к ответственности: дисциплинарная, граж-
данско-правовая (материальная) и уголовная.

	• Ответственность нового работодателя. 
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	• Как собрать доказательства.

	• Практические рекомендации для бизнеса.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 10 июня (среда) 10.30 – 12.00

ПРОФАЙЛИНГ В КОМАНДАХ  
И ПЕРЕГОВОРАХ: КАК БЫСТРО ПОНЯТЬ 
МОТИВАЦИЮ ЧЕЛОВЕКА  
И ЕГО СТИЛЬ ПОВЕДЕНИЯ  
ПО РЕАКЦИИ НА КОНТРОЛЬ, 
РИСК И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Микадзе Анна
Сертифицированный тренер НЛП АРС (Association 
of Professional Coaches), сертифицированный мастер 
Эннеаграммы, член Ассоциации Профессиональных 
коучей (АРС).

Программа:
Вам знакомо? – «На словах он согласен, а в деле саботирует». – «Кан-
дидат выглядит идеальным, но потом избегает ответственности». –  
«В переговорах человек давит или уходит от прямых ответов, а я по-
нимаю это слишком поздно». – «В команде постоянные конфликты: 
одному нужен жесткий контроль, другой требует свободы, третий пе-
рекладывает вину». – «Я трачу слишком много времени, чтобы понять, 
что человеком движет на самом деле».

Этот мастер-класс для вас, если вы:
	• руководитель, предприниматель, собственник бизнеса: хотите бы-

стрее понимать людей и снижать риски управленческих ошибок;
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	• HR, рекрутер, HRBP: хотите точнее оценивать кандидатов и сотрудни-
ков без «интуитивщины»;

	• юрист, адвокат, переговорщик: хотите видеть стратегии поведения  
и удерживать рамку разговора;

	• психолог, коуч: хотите глубже попадать в мотивацию и защиту клиента 
и задавать точные вопросы.

О чем мастер-класс: за 1,5 часа вы получите прикладную схему, как по реакции 
человека на три триггера: 

	• контроль (рамки, правила, проверка, власть); 

	• риск (неопределенность, давление, ставки); 

	• ответственность (обязательства, последствия, договоренности) быстро 
понять его стиль поведения и реальную мотивацию в команде и пе-
реговорах.

Важно: это не «магия» и не ярлыки. Мы учимся формировать гипо-
тезы и проверять их вопросами, чтобы принимать решения точнее  
и спокойнее.

Что вы унесете с собой:
	• четкий протокол «наблюдение  гипотеза проверка», чтобы не 

ошибаться из-за впечатления;

	• набор рабочих вопросов, которые быстро проявляют отношение  
к контролю, риску и ответственности;

	• понимание, как адаптировать тактику: как говорить с тем, кто кон-
фликтует с контролем, кто избегает риска, кто «обещает» вместо «де-
лает»;

	• мини-карту «красных флагов» по ответственности: что должно насто-
рожить в речи и поведении.

Программа (1,5 часа) 
	• Почему мы ошибаемся в людях: ловушки впечатления в найме, пере-

говорах и управлении. 

	• Три триггера поведения: контроль, риск, ответственность.  

	• Быстрая диагностика в разговоре: что слушать, что фиксировать, как 
проверять без давления.  

	• Стили поведения в командах и переговорах: типовые паттерны и как 
с ними работать.  
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	• Практика на кейсах + разбор вопросов.  

	• Как применять экологично и безопасно: границы, этика, ошибки ин-
терпретации.

	• Итог: вы начнете быстрее понимать, кто перед вами, как человек при-
нимает решения, где он конфликтует с контролем, как относится к ри-
ску и насколько реально готов нести ответственность. Это экономит 
время, снижает ошибки и помогает вести разговоры увереннее.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 15 июня (понедельник) 11.00 – 12.00

ПРОКУРОРСКАЯ ПРОВЕРКА: 
ИНСТРУКЦИЯ ПО ВЫЖИВАНИЮ 
ДЛЯ БИЗНЕСА

Бабкина П. А. 
Юрист бюро юридической помощи «Леганта Групп», 
специалист с более чем семилетним стажем в пра-
вовой сфере, из которых свыше трёх лет посвящены 
службе в органах прокуратуры.

Программа:
	• Чем прокурор отличается от инспектора ГИТ.

	• Анатомия прокурорской проверки.

	• Зона особого риска: что ищут в первую очередь.

	• Тактика поведения: 5 «не» и 3 «обязан».

	• Реагирование на акт прокурорского реагирования.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ
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Вебинар 16 июня (вторник) 10.30 – 13.30

НДС И НАЛОГ НА ПРИБЫЛЬ  
ПРИ РАБОТЕ С ИНОСТРАННЫМИ 
КОНТРАГЕНТАМИ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
1.	 В каких ситуациях при работе с иностранными контрагентами у рос-

сийских компаний возникают обязанности налоговых агентов. 

2.	 Налоговый кодекс и международные соглашения об избежании двой-
ного налогообложения.

3.	 НДС при работе с иностранными контрагентами:
	• определение места реализации для целей НДС в рамках ЕАЭС  

и в отношениях с контрагентами других государств;
	• состав налогооблагаемых операций и льготы;
	• особенности расчета налоговой базы;
	• НДС при не стандартных способах расчета (перевод долга, расче-

ты через третьих лиц, расчеты неденежными средствами, проще-
ние долга);

	• ставки НДС, в том числе по переходящим договорам;
	• условия для вычета НДС налоговым агентом. 

4.	 Налог на прибыль при выплате доходов иностранным компаниям:
	• состав доходов, облагаемых у источника выплаты;
	• оценка валютных требований и обязательств;
	• порядок расчета налога с учетом международных соглашений;
	• отчетность налоговых агентов при выплате доходов иностранным 

компаниям.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ
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Вебинар 17 июня (среда) 10.30 – 13.30

ПРАКТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ 
ПРИМЕНЕНИЯ ПБУ 18/02 В 2026 ГОДУ 

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
	• Классификация разниц между бухгалтерской и налогооблагаемой 

прибылью. Типичные ошибки.

	• Формирование и отражение в учете информации о постоянных  
и временных разницах. 

	• Методы учета расчетов по налогу на прибыль на основе ПБУ 18/02. 

	• Учет отложенных налогов методом отсрочки и балансовым методом: 
алгоритм, пример расчета, контрольные соотношения.

	• Новые временные разницы между бухгалтерской и налоговой при-
былью в отношении учета запасов, основных средств, нематериаль-
ных активов и аренды.

	• Порядок учета временных разниц и отложенных налогов при измене-
нии учетной политики или ставки налога на прибыль.

	• Временные разницы при исправлении ошибок прошлых лет.

Стоимость 7 320 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 5 063 руб./500 ББ

Бу
хг

ал
те

ру

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
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ВИП-семинар в онлайн-формате 18 июня (четверг) 10.00 – 15.00

ВЭД –2026: ВАЛЮТНОЕ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО В СВЕТЕ 
СПЕЦИАЛЬНЫХ ЭКОНОМИЧЕСКИХ МЕР 
РФ.  ОПЕРАЦИИ ПО ПРИОБРЕТЕНИЮ 
И ПРОДАЖЕ ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ 
ИНОСТРАННЫМ КОНТРАГЕНТАМ. 
СПОТ, НОВЫЙ ПОРЯДОК 
ВВОЗА ТОВАРОВ ИЗ ЕАЭС

Новикова Т. А.
Кандидат экономических наук, доцент, налоговый 
консультант, ведущий аудитор ООО «ТЕРРАФИНАНС»

Программа:
1.	 Валютное регулирование, валютный контроль:

	• требования к соблюдению норм валютного законодательства; 
особенности исполнения требования о репатриации валютной 
выручки в 2026 году;

	• проведения расчетов в иностранной валюте, оплата наличными 
денежными средствами, взаиморасчеты;

	• взаимоотношения с банками по осуществлению расчетов и пре-
доставлению документов для валютного контроля, меры ответ-
ственности за нарушение валютного законодательства РФ;

	• отчетность участников ВЭД.

2.	 С 1 июля 2026 года вводится новый порядок ввоза товаров из стран 
ЕАЭС автомобильным транспортом (СПОТ).  

3.	 Статистическая отчетность при ввозе и вывозе ТМЦ в страны ЕАЭС, 
что важно соблюдать.

4.	 Импорт товаров из стран ЕАЭС. Расчет НДС при ввозе товаров из 
стран ЕАЭС: основания для самостоятельного исчисления и уплаты 
НДС, подача информации в ИФНС, корректировка НДС при возврате 
товаров, изменении стоимости товаров; документооборот, основания 
для принятия НДС к вычету (Договор о ЕАЭС).

5.	 Импорт (ввоз) товаров, материалов, основных средств из других стран 
(не из стран ЕАЭС). Особенности определения таможенной стоимости 
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для целей исчисления таможенных платежей и НДС. Порядок отраже-
ния в учете, подход к применению разных ставок при ввозе и реали-
зации товаров. Основания и порядок вычета НДС, уплаченного при 
ввозе.  Импорт товаров через посредников, в том числе из стран ЕАЭС.

6.	 Приобретение (реализация) работ, услуг от иностранных контрагентов:
	• особенности применения понятия «место реализации» при при-

обретении (реализации) работ (услуг), в том числе и между страна-
ми - участниками Договора о Евразийском экономическом союзе 
для целей исчисления НДС; 

	• исполнение обязанностей налоговых агентов при приобретении 
работ, услуг у иностранных контрагентов, особенности составле-
ния договоров, определение «места реализации» работ, услуг, по-
рядок исполнения обязанностей налогового агента;

	• ставка НДС 22% при исполнении обязанности налогового агента  
в 2026 году, с какой даты применяется;

	• квалификация электронных услуг, как и кто исчисляет НДС. Изме-
нения в отношении «электронных услуг» между странами – участ-
никами ЕАЭС.

7.	 Реализация (экспорт) товаров иностранным покупателям в страны 
ЕАЭС и другие страны
	• основания для применения ставки «0» процентов, можно ли не 

применять ставку «0» процентов;
	• методика применения ставки «0» процентов при реализации не-

сырьевых товаров и сырьевых, отличия, особенности подтвержде-
ния;

	• ведение раздельного учета при применении ставки «0» процентов 
по прямым и косвенным расходам, что нужно закрепить в учетной 
политики в отношении раздельного учета; 

	• основания для вычета НДС при осуществлении экспортных опе-
раций;

	• применение ставки 22% в отношении «неподтвержденного 
экспорта» в 2026 году;

	• документооборот и рекомендации по заполнению налоговой де-
кларации по НДС;

	• применение ставки «0» процентов организациями, применяющи-
ми УСН, новое в применении ставки «0» процентов с 2026 года;

	• НДС в отношении услуг по перевозке и транспортно-экспедицион-
ных услуг при международной перевозке товаров, основание для 
применения ставки «0» процентов. Отказ от применения ставки 
«0» процентов. 

8.	 Налог на прибыль организаций при осуществлении ВЭД
	• признание положительных и отрицательных курсовых разниц от 

переоценки обязательств в 2026 и последующих годах;
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	• уплата налога с доходов при выплате вознаграждений иностран-
ным организациям (налог с доходов у источника выплаты): осно-
ваний для удержания налога с доходов при оказании услуг ино-
странным организациям (статья 309 НК РФ);

	• требования к предоставлению налогового расчета сумм доходов 
иностранных организаций и удержанных налогов (Приказ ФНС 
России от 26.09.2023 № ЕД-7-3/675).

Стоимость 12 810 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт»

10 980 руб.  
(с Сертификатом); 

7 320 руб.  
(без учета Сертификата)

ВИП-семинар в онлайн-формате 19 июня (пятница) 10.00 – 16.00

ОТЧЕТНОСТЬ ЗА ПОЛУГОДИЕ 2026 Г.  
НАЛОГ НА ПРИБЫЛЬ  
И НДС - 2026. РАЗБИРАЕМ 
СЛОЖНЫЕ И НЕОДНОЗНАЧНЫЕ 
СИТУАЦИИ И ВОПРОСЫ

Крутякова Т. Л.
Заместитель генерального директора издательско-кон-
салтинговой группы «АйСиГрупп», аттестованный пре-
подаватель ИПБ России, автор многочисленных книг и 
публикаций в профессиональных бухгалтерских изда-
ниях, в том числе автор книг «НДС: вычеты и счета-фак-
туры», «Расходы и налоги», «НДС: сложные вопросы», 
«Годовой отчет» и др.

Программа:
НАЛОГ НА ПРИБЫЛЬ

1.	 Изменения 2026 года.
2.	 Налоговая учетная политика:

	• убираем лишнее, оставляем только нужное (избыточные положе-
ния учетной политики – дополнительный риск спора с налогови-
ками);

Бу
хг

ал
те

ру

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/


«Горячая линия» (495) 956-08-80     |     lk.usoft.ru     |     company.usoft.ru     |     cons-plus.ru

23

	• элементы налоговой оптимизации – выбираем подходящие.

3.	 Порядок признания расходов:
	• классификация расходов;
	• признание расходов при отсутствии доходов;
	• несвоевременное признание расходов;
	• расходы прошлых лет;
	• применение ст. 54 НК РФ.

НДС
4.	 Переход на ставку 22%. Сложные и спорные вопросы переходного 

периода. Порядок исчисления НДС и оформления документов в слу-
чае отказа покупателя от доплаты НДС.

5.	 Новая форма счета-фактуры, новые формы книг покупок и продаж, 
новая форма декларации:
	• новый реквизит счета-фактуры – зачем он нужен;
	• ошибки в оформлении счетов-фактур, незаполнение отдельных 

реквизитов – последствия для продавца и покупателя;
	• новый алгоритм проведения проверок деклараций по НДС;
	• правила применения вычетов сумм НДС, исчисленных с сумм по-

лученных авансов и предоплат;
	• документальное оформление возврата аванса, в том числе при не-

денежных формах расчетов.

6.	 СПОТ. Новые правила уплаты НДС при ввозе товаров из стран ЕАЭС.

7.	 Момент отгрузки при реализации товаров (работ, услуг):
	• момент отгрузки товаров, в том числе по договорам с особым мо-

ментом перехода права собственности;
	• момент отгрузки работ, порядок определения даты приемки работ;
	• момент отгрузки услуг, в том числе по длящимся договорам;
	• влияние даты оформления, составления, подписания и (или) за-

грузки документов в ЭДО на дату возникновения налоговых обя-
зательств.

Ответы на вопросы участников  

Стоимость 16 409 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт»

17 202 руб.  
(с Сертификатом); 

12 810 руб.  
(без учета Сертификата)
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Вебинар 22 июня (понедельник) 10.30 – 13.30

IT-КОМПАНИИ – ОСОБЕННОСТИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРИМЕНЕНИЯ 
НАЛОГОВЫХ ЛЬГОТ В 2026 ГОДУ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.

Программа:
	• Особенности учета и налогообложения в IT-компаниях.
	• Меры поддержки IТ-отрасли.
	• Льготы по налогу на прибыль.
	• Льготы по НДС.
	• Льготы по страховым взносам.
	• Споры с ФНС РФ при применении льгот.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 1 525 руб./ 500 ББ
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Вебинар 23 июня (вторник) 11.00 – 12.00

БИЗНЕС-ОЦЕНКА ДЛЯ ЮРИДИЧЕСКИХ 
ЦЕЛЕЙ: КОГДА ОНА НУЖНА 
И КАК СЭКОНОМИТЬ

Некрасова Н. В. 
Генеральный директор бюро юридической помощи 
«Леганта Групп», специалист в области налогового, 
корпоративного, договорного права, с опытом работы 
более 10 лет. Дипломированный специалист по на-
правлению «Оценка бизнеса»

Программа:
	• Законодательные ловушки: когда оценка обязательна.
	• Корпоративные процедуры: выход участника из ООО – когда нужно 

оценивать долю.
	• Риски неправильной оценки: налоги и суды.
	• Как сэкономить легально: оптимизация затрат.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 23 июня (вторник) 14.00 – 15.30

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ КЛИМАТ 2.0: 
УПРАВЛЕНИЕ КОНФЛИКТАМИ  
В ЭПОХУ НЕОПРЕДЕЛЕННОСТИ

Сергеева Е.В. 
Руководитель консультационно-образовательного 
центра «Ю-Софт», сертифицированный коуч АРС, ав-
тор книги «Бухгалтер в плюсе: сфера здоровья», автор 
исследования эмоционального состояния бухгалте-
ров, Ведущий клуба "Бухгалтер в плюсе".
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Программа:
	• Введение: климат 2.0 и новые правила игры.
	• Диагностика: распознать конфликт до эскалации.
	• Стратегии управления: от подавления к сотрудничеству.
	• Психологическая устойчивость команды.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 24 июня (среда) 10.30 – 13.30

СТРАХ СМЕНЫ ПРОФЕССИИ  
В ЗРЕЛОМ ВОЗРАСТЕ:  
КАК РЕШИТЬСЯ НА ИЗМЕНЕНИЯ  
И СОХРАНИТЬ УВЕРЕННОСТЬ

Липков Э.Г.
Психолог, специалист по психодиагностики индиви-
дуальности, консультант в области подбора персо-
нала. Специалист по адаптации персонала в меж-
дународных компаниях стран Юго-Восточной Азии 
(Вьетнам, Камбоджа).   

Программа:
Смена профессии после 35–40 лет — это не слабость и не ошибка.
Чаще всего это сигнал внутреннего роста и поиска своего настоящего 
пути.
Но вместе с желанием перемен появляются сомнения:
— «А вдруг уже поздно?»
— «А если не получится?»
— «Как пережить финансовую нестабильность?»

На вебинаре разберём:
	• почему возникает страх смены профессии;
	• какие внутренние установки мешают решиться на изменения;
	• как отличить тревогу от реального риска;
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	• какие психологические опоры помогают пройти переходный период 
спокойно;

	• с чего начать движение к новой профессиональной роли.

Вебинар будет полезен тем, кто задумывается о профессиональных 
изменениях или находится на этапе выбора дальнейшего карьерного 
направления.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 29 июня (понедельник) 10.30 – 13.30

ГРАНИЦЫ БЕЗ КОНФЛИКТОВ: КАК 
ОТСТАИВАТЬ СЕБЯ В КОЛЛЕКТИВЕ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.

Программа: 
Как говорить «нет» без чувства вины, не брать на себя чужие задачи 
и при этом сохранять хорошие отношения с коллегами и руковод-
ством? На практикуме разберём типичные ситуации нарушения лич-
ных границ на работе, научимся экологичному общению.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ
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Вебинар 30 июня (вторник) 10.30 – 13.30

КАК БЕЗ СТРЕССА ПРОСИТЬ 
ПОВЫШЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ: 
ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ СТРАТЕГИИ 
УВЕРЕННОГО РАЗГОВОРА

Липков Э.Г.
Психолог, специалист по психодиагностики индиви-
дуальности, консультант в области подбора персо-
нала. Специалист по адаптации персонала в меж-
дународных компаниях стран Юго-Восточной Азии 
(Вьетнам, Камбоджа).   

Программа:
Разговор о повышении зарплаты для многих становится источником 
сильного напряжения.
Возникают сомнения, страх отказа и ощущение неловкости.

На вебинаре обсудим:
	• почему нам трудно говорить о деньгах;
	• какие внутренние установки мешают просить больше;
	• как подготовиться к разговору с руководителем;
	• как сохранять спокойствие и уверенность во время обсуждения;
	• какие психологические стратегии повышают вероятность успешного 

результата.

Участники получат практические рекомендации, которые помогут 
чувствовать себя увереннее в вопросах профессиональной ценности 
и дохода.

Стоимость 4 636 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Д
ля

 в
се

х
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Название и описание Стоимость Отдельная
стоимость услуг

Экономия
в рублях

ВЫГОДНЫЙ
4 любых семинара/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

33 972 руб.
10800 * 4 + 5250 

= 48 450 руб.
14 478 руб. 

(30%) 

КОМФОРТНЫЙ
6 любых семинаров/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

45 708 руб. 
10800 * 6 + 5250 = 

70 050 руб.
24 342 руб. 

(35%) 

ПРОФ+
7 любых семинаров/конференций
2 Сертификата ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

52 980 руб.
10800 * 7 + 2 * 

5250 = 86 100 руб.
33 120 руб. 

(38,5%)

ВЕБИНАР+
4 вебинара  8 вебинаров
1 Сертификат ИПБР** (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации, любой дистан-
ционный курс УЦ Ю-Софт

24 204 руб.
4980 * 8 + 5250 + 

11000 = 56 090 руб.
31 886 руб.

(57%) 

* Есть возможность заменить на дополнительный семинар / конференцию.

** Есть возможность заменить на дополнительный вебинар.

АБОНЕМЕНТЫ НА ОБУЧАЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
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