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ОНЛАЙН-КУРС ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА
НАЛОГИ И ОТЧЕТНОСТЬ - 2025

Дата Время План занятий Лектор

13 августа 
(среда) 10.30 – 13.30

Занятие 1 (оnline участие). 
Бухгалтерская и налоговая прибыль 
в 2025 году: проверяем разницы

Сокуренко В.В.

18 августа 
(понедельник) 10.30 – 13.30

Занятие 2 (оnline участие). 
Изменения в форму ЕФС-1. Заполне-
ние подраздела 1.1 формы ЕФС-1  
в различных ситуациях и основные  
ошибки  

Белова Е.А.

20 августа 
(среда) 10.30 – 13.30

Занятие 3 (оnline участие).  
Правила вычитания: как предъявить  
к вычету НДС без отрицательных  
последствий

Сокуренко В.В.

25 августа 
(понедельник) 10.30 – 13.30

Занятие 4 (оnline участие). 
Основные изменения в трудовом  
законодательстве с 1 сентября  
2025 года

Белова Е.А.

29 августа 
(пятница) 10.30 – 13.30

Занятие 5 (оnline участие). 
Изменения в НК РФ по НДФЛ. НДФЛ  
с выплат по решению суда. НДФЛ  
и страховые взносы с сумм выходного  
пособия

Белова Е.А.

Стоимость: 8 000 руб. 13 500 руб. 

По окончанию курса выдается:
Сертификат ИПБР или Удостоверение о повышении квалификации 40 часов 

Записаться в Личном кабинете или по телефону 8 495 956-08-80

https://lk.usoft.ru/refresher-cources/58
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Вебинар 05 августа (вторник) 10.30 – 12.30

МАСТЕРСТВО ПРОФАЙЛИНГА: 
ИСКУССТВО ЧТЕНИЯ ЛЮДЕЙ 
В СОВРЕМЕННОМ МИРЕ

Микадзе Анна
Сертифицированный тренер НЛП АРС (Association 
of Professional Coaches), сертифицированный мастер 
Эннеаграммы, член Ассоциации Профессиональных 
коучей (АРС).

Программа:
1. Введение в профайлинг 

 • Что такое профайлинг и его значение в современном мире.
 • Краткий обзор истории и развития профайлинга.

2. Основные психотипы и их особенности 
 • Описание ключевых психотипов.
 • Примеры поведения и мотивации каждого психотипа.

3. Анализ невербального поведения 
 • Как читать жесты, мимику и позы.
 • Практические примеры и упражнения для распознавания невер-

бальных сигналов.

4. Практическая сессия: анализ реальных ситуаций 
 • Разбор видеозаписей с демонстрацией применения профайлинга.
 • Групповая работа: участники анализируют поведение людей на 

видео и обсуждают свои наблюдения.

Вопросы и ответы 
Возможность задать вопросы и получить обратную связь от тренера.

Что получат участники:
 • Понимание основ профайлинга и его применения в различных сферах.
 • Навыки распознавания психотипов и невербальных сигналов.
 • Практический опыт анализа поведения людей.
 • Инструменты для улучшения коммуникации и принятия решений.

Д
ля

 в
се

х
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Результат мастер-класса:
Участники смогут лучше понимать людей, предсказывать их поведение и ис-
пользовать эти знания для более эффективной коммуникации и взаимодей-
ствия в профессиональной и личной жизни.

Стоимость 0 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Вебинар 07 августа (четверг) 10.30 – 13.30

КАК ВЫЙТИ ИЗ РОЛИ  
«ХОРОШЕЙ ДЕВОЧКИ»  
И НАУЧИТЬСЯ БЫТЬ СОБОЙ

Липков Э.Г.
Психолог, специалист по психодиагностики индиви-
дуальности, консультант в области подбора персо-
нала. Специалист по адаптации персонала в меж-
дународных компаниях стран Юго-Восточной Азии 
(Вьетнам, Камбоджа).   

Программа:
 • На этом вебинаре разберём, как сценарий «хорошей девочки» не-

заметно управляет нашими решениями, ограничивает нас в карьере, 
деньгах и отношениях. 

 • Поговорим о том, почему мы боимся быть собой и как этот страх ме-
шает жить полной жизнью. 

 • Увидим, что конфликты могут быть точкой роста, а не угрозой.

 • Участники получат практические техники выхода из роли угодницы 
и готовые фразы, которые помогут уверенно говорить «нет» и защи-
щать свои границы.

Стоимость 3 780 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Д
ля

 в
се

х

https://lk.usoft.ru/
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Вебинар 11 августа (понедельник) 10.30 – 13.30

ПСИХОЛОГИЯ ПРИВЫЧЕК:  
КАК МОЗГ ФОРМИРУЕТ (И МЕНЯЕТ)  
ПОВЕДЕНИЕ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.

Программа:
Каждый из нас имеет привычки, от которых хочет избавиться (прокрастинация, 
переедание, бесконтрольный телефон и др.) и наоборот — многие хотят встроить 
полезные привычки, но не понимают, как сделать. 

Современные исследования (нейробиология, бихевиоризм, когнитивная психо-
логия) дают практические инструменты, которые может применять любой че-
ловек, имеющий такое желание. Главное, чтобы такое желание действительно 
было!

Вебинар - тренинг поможет вам:
 • понять, что привычки составляют до 40–50% наших ежедневных 

действий;

 • узнать, как формируются привычки и как долго мы должны совер-
шать одни и те же действия, чтобы это вошло в привычку;

 • убедиться, что «силы воли» не всегда достаточно для перемен;

 • посмотреть на себя со стороны и измениться в лучшую сторону.

Стоимость 3 780 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 0 руб./0 ББ

Д
ля

 в
се

х
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Вебинар 12 августа (вторник) 10.30 – 13.30

НАЛОГОВАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ  
КОМПАНИИ – СОВРЕМЕННЫЕ 
РЕАЛИИ И ВЫЗОВЫ

Липкина Т.В.
Психолог, ведущий эксперт консультационно-пра-
вового отдела Единого центра правовой поддержки 
«Ю-Софт», кандидат экономических наук, специалист 
по бюджетному учету, бухгалтерскому учету в ком-
мерческих организациях, налогообложению и праву, 
автор статей в СПС КонсультантПлюс, в «Финансовой 
газете» и др. профессиональных изданиях.

Программа:
 • Налоговая безопасность – это не только безопасная минимизация 

налогообложения, но и соответствие операций требованиям ФНС + 
защита интересов бизнеса.

 • Основные источники налоговых рисков – работа с сомнительными 
контрагентами, дробление бизнеса, необоснованная налоговая вы-
года и др.

 • Судебная практика: что реально проверяют и к чему придираются 
налоговые органы (деловая цель сделок, формальные сделки и др.).

 • Система налоговой защиты компании.

Стоимость 3 780 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 1 500 руб./ 500 ББ

Бу
хг

ал
те

ру
Ру

ко
во

ди
те

лю

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 
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Вебинар 13 августа (среда) 10.30 – 13.30

БУХГАЛТЕРСКАЯ И НАЛОГОВАЯ ПРИБЫЛЬ 
В 2025 ГОДУ: ПРОВЕРЯЕМ РАЗНИЦЫ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа: 
 • Различия в составе, оценке и датах признания доходов: длительные 

договоры; безвозмездная передача и безвозмездное пользование. 

 • Доходы, не учитываемые для налогообложения. Различия в связи  
с особенностями бухгалтерского учета запасов, основных средств, 
нематериальных активов и аренды.

 • Разницы между бухгалтерской и налоговой прибылью в связи с на-
логовым стимулированием отдельных видов основных средств, НМА 
и программ для ЭВМ. 

 • Порядок признания доходов и расходов по опоздавшим документам.

 • Различия по оценочным обязательствам и резервам в бухгалтерском 
и налоговом учете.

 • На что нужно обратить внимание при расчете нормируемых расходов.

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

Бу
хг

ал
те

ру

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 


«Горячая линия» (495) 956-08-80     |     lk.usoft.ru     |     company.usoft.ru     |     cons-plus.ru

8

Вебинар 14 августа (четверг) 10.30 – 13.30

НАЛОГОВЫЕ АГЕНТЫ ПО НДС: 
ВАЖНЫЕ ВОПРОСЫ 2025 ГОДА

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа: 
1. Налоговые агенты при аренде, сервитуте и приобретении госиму-

щества:
 • порядок определения налоговой базы;

 • особенности составления счетов-фактур;

 • условия для вычета НДС.

2. Налоговые агенты при работе с иностранными контрагентами:
 • порядок определения места реализации товаров (работ, услуг) 

при работе с контрагентами из ЕАЭС и других государств;

 • особенности исчисления агентского НДС при приобретении  
у иностранной компании товаров, работ, услуг;

 • момент определения налоговой базы;

 • обязанности налогового агента при нестандартных способах рас-
чета: перевод долга, расчеты через третьих лиц, расчеты неде-
нежными средствами, прощение долга;

 • НДС при расторжении договора и возврате покупателем товаров.

3. Налоговые агенты - посредники иностранных компаний:
 • порядок определения налоговой базы;

 • особенности составления счетов-фактур.

4. Порядок действий налоговых агентов при приобретении макулату-
ры, металлолома, сырых шкур животных и медных полуфабрикатов.

5. При каких условиях с 01.07.2025 покупатель медных полуфабрика-
тов становится налоговым агентом.

Бу
хг

ал
те

ру

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
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6. Условия для вычета агентского НДС.

7. Особенности заполнения декларации по НДС налоговыми агентами.

8. Порядок и срок уплаты в бюджет агентского НДС. 

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Вебинар 15 августа (пятница) 10.30 – 12.30

ГОСЗАКУПКИ: ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫЕ, 
НАЛОГОВЫЕ И УГОЛОВНЫЕ РИСКИ

Марку О.И.
Аттестованный налоговый консультант, налоговый 
аудитор, независимый эксперт по вопросам налого-
обложения. Член Палаты налоговых консультантов 
России.

Программа:
 • Гражданско-правовые и административные риски: когда контракт 

оборачивается против исполнителя.

 • Налоговые риски: когда ФНС видит за контрактом уклонение.  

 • Уголовные риски: когда госконтракт становится уголовным делом. 

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 100 ББ

Бу
хг

ал
те

ру

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80

https://lk.usoft.ru/
https://company.usoft.ru/
https://cons-plus.ru/
http://lk.usoft.ru 
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Вебинар 18 августа (понедельник) 10.30 – 13.30

ИЗМЕНЕНИЯ В ФОРМУ ЕФС-1.  
ЗАПОЛНЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛА 1.1 
ФОРМЫ ЕФС-1 В РАЗЛИЧНЫХ 
СИТУАЦИЯХ И ОСНОВНЫЕ ОШИБКИ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
1. Изменения в форму ЕФС-1 (проект):

 • изменения в подразделе 1 раздела 1 формы ЕФС-1;
 • новый код статуса зарегистрированных лиц;
 • изменения в разделе 2 формы ЕФС-1;
 • изменения в кодах для отражения особенностей исчисления 

страхового стажа;
 • значительно расширен перечень кодов наименований должно-

стей (профессий), используемых в подразделе 1.3 формы ЕФС-1 
– добавлено более 100 наименований.

2. Заполнение подраздела 1.1 формы ЕФС-1 – основные правила, 
сложные ситуации и возможные ошибки.

3. Сроки сдачи формы в различных ситуациях. Код выполняемой 
функции и система приоритетов при выборе кода. Когда требуется / 
не требуется сдавать форму при переводе работников. Как действо-
вать, если работник в 2025 году захотел перейти на электронную 
трудовую книжку.

4. Основные коды ошибок при сдаче подраздела 1.1 формы ЕФС-1  
и правила исправления ошибок. Новые разъяснения СФР и Минтруда.

5. Особенности заполнения подраздела 1.1 формы ЕФС-1 в различных 
ситуациях: 
 • по договорам гражданско-правового характера;
 • при приеме на работу совместителя (внутреннего, внешнего);

Бу
хг

ал
те

ру
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 • по дистанционному работнику;
 • при комбинированной дистанционной работе (часть времени –  

в офисе, часть времени – вне офиса);
 • при реорганизации организации;
 • при переводе работника на другую должность;
 • при переводе на неполное рабочее время;
 • при досрочном выходе из отпуска по уходу за ребенком;
 • при переименовании должностей работников;
 • по временно пребывающим иностранным работникам;
 • по договору с самозанятым, если самозанятый не передал чек;
 • по договору с самозанятым с условием уплаты взносов на трав-

матизм;
 • при увольнении сотрудника с временно занимаемой должности;
 • по сотрудникам, уволенным и впоследствии восстановленным  

на работе на основании решения суда;
 • при смене правообладателя по лицензионному договору.

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Вебинар 19 августа (вторник) 10.30 – 13.30

«ПРОЧИЕ» И ВНЕРЕАЛИЗАЦИОННЫЕ 
РАСХОДЫ: ВОПРОСЫ ПРИЗНАНИЯ 
И МИНИМИЗАЦИЯ РИСКОВ 

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
 • Общие условия для признания прочих и внереализационных расхо-

дов при расчете налога на прибыль.
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 • Документальное подтверждение расходов с учетом ФСБУ 27/2021. 
Требования к первичке: сканы, копии, электронные документы.

 • Порядок признания «опоздавших» расходов: разъяснения Минфина 
и позиция Верховного суда.

 • Расходы на программы для ЭВМ.

 • Представительские расходы: возможное место проведения меро-
приятия, разрешенный и запрещенный состав расходов, порядок до-
кументального подтверждения, проверка норматива.

 • Штрафные санкции: что можно учесть, условия признания, докумен-
тальное подтверждение.

 • Сомнительные и безнадежные долги: условия и дата признания за-
долженности в расходах, типичные ошибки.

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Вебинар 20 августа (среда) 10.30 – 13.30

ПРАВИЛА ВЫЧИТАНИЯ: КАК 
ПРЕДЪЯВИТЬ К ВЫЧЕТУ НДС БЕЗ 
ОТРИЦАТЕЛЬНЫХ ПОСЛЕДСТВИЙ

Сокуренко В.В. 
к.э.н, доцент, преподаватель ИПБР, консультант в об-
ласти налогообложения, бухгалтерского и управлен-
ческого учета, финансового анализа и оптимизации 
затрат, автор книг и статей.

Программа:
1. Обоснованность вычетов НДС: условия Налогового кодекса, акту-

альная судебная практика, регламент ФНС. 
2. Сложные и спорные вопросы применения налоговых вычетов: 

 • вычеты при отсутствии реализации;
 • расторжение, новация и изменение условий договора;
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 • вычеты НДС при создании НМА и основных средств;
 • особенности документального подтверждения вычетов НДС  

по командировкам;
 • обоснование и расчет вычетов по представительским расходам. 

3. Вычеты НДС при возврате товаров: варианты оформления и нало-
говые риски.

4. Можно ли принять к вычету НДС по приобретениям для льготных 
операций.

5. Судьба «входящего» НДС при реализации товаров за пределами 
России. 

6. Вычеты НДС при выполнении работ и услуг за пределами России. 

7. Важные вопросы учетной политики при наличии операций, облагае-
мых НДС и освобожденных от налогообложения.  

8. Условия для вычета НДС у налогового агента.

9. Перенос вычетов: когда это возможно и на какой срок.

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Вебинар 21 августа (четверг) 10.30 – 13.30

ОХРАНА ТРУДА: ВАЖНЫЕ АСПЕКТЫ  
В 2025 ГОДУ. МЕДИЦИНСКИЕ ОСМОТРЫ. 
ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

Зуйков А.К.
Независимый бизнес-консультант, эксперт в обла-
сти трудового права и охраны труда, практикующий 
юрист по решению внештатных ситуаций в области 
трудового законодательства, кадрового делопроиз-
водства, кадровой политики компаний, охраны труда 
работодателя, взыскания дебиторской задолженности.
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Программа:
1. Изменения по охране труда в 2023-2025 гг.: 

 • проекты, обновления и новые требования по охране труда, ожи-
даемое вступление в силу с лета/осени 2025;

 • аптечки (состав, использование и хранение) и оказание первой 
помощи – новый порядок;

 • изменения в расследовании несчастных случаев;

 • обновление перечня отдельных видов работ, при выполнении ко-
торых работникам предоставляется бесплатное лечебно-профи-
лактическое питание;

 • порядок организации и проведения общероссийского монито-
ринга состояния условий и охраны труда;

 • измененный перечень противопоказаний к работам, связанным  
с движением поездов и маневровой работой (медосмотры);

 • новые правила обеспечения СИЗ и смывающими средствами ра-
ботников;

 • оказание услуг по охране труда: с 1 сентября 2025 изменятся 
правила корректировки сведений в реестре;

 • список профессий рабочих и должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение;

 • промышленная безопасность: уточнены права и обязанности 
ряда работников на опасных производствах;

 • СОУТ-2025 и обучение по охране труда. Новая методичка прове-
дения спецоценки. Возможность самостоятельно проводить спе-
цоценку субъекту малого предпринимательства. Порядок обуче-
ния по охране труда и проверки знаний. Инструктажи по охране 
труда;

 • несчастные случаи на производстве: алгоритм действий, прак-
тические рекомендации. С 1 сентября 2025 года документы  
о медпомощи после несчастного случая на производстве нужно 
оформлять по новым формам;

 • проводим аудит соблюдения требований законодательства  
по охране труда и советующих документов; 

 • положение о проведении всероссийских конкурсов в области 
охраны труда – как использовать для улучшения работы службы 
охраны труда и подготовки компании к электронному надзору  
по охране труда в будущем;

 • особенности регулирования охраны труда женщин;
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 • новые индикаторы риска проверок ГИТ. Оценка профессиональ-
ных рисков.

2. Медицинские осмотры и ОПО работников:
 • порядок прохождения медицинских осмотров – предваритель-

ный и периодический;

 • категории лиц, подлежащих обязательному медицинскому ос-
мотру при заключении трудового договора;

 • правила проведения дистанционных медосмотров для работни-
ков. Предрейсовые и дистанционные предрейсовые осмотры;

 • с 1 сентября 2025 года – запрет на оформление бумажных мед-
книжек. Как работодателю убедиться в действительности элек-
тронной медкнижки;

 • порядок прохождения обязательного психиатрического освиде-
тельствования работниками, осуществляющими отдельные виды 
деятельности;

 • отстранение от работы: обязательные случаи отстранения, проце-
дура оформления, оплата в период отстранения. Случаи отстране-
ния, когда работника можно быстро уволить;

 •  с 1 сентября 2025 года обновляется порядок проведения меди-
цинского освидетельствования на состояние опьянения.

3. Обеспечение пожарной безопасности у работодателя в 2025 году:
 • последние изменения в требованиях противопожарной безопас-

ности;

 • ответственные за обеспечение пожарной безопасности должны 
соответствовать квалификационным требованиям, указанным  
в справочниках или профстандартах;

 • изменения правил противопожарного режима;

 • изменения требований пожарной безопасности с 1 сентября 
2025 года;

 • новый порядок обучения пожарной безопасности;

 •  МЧС утвердило итоги правоприменительной работы (итоги про-
верок) за 2024 г. и руководство по соблюдению обязательных 
требований;

 • проверка пожарной безопасности, на каких основаниях могут 
проверить. Как долго длится проверка. С чего начинается провер-
ка. Необходимые документы;
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 • типичные ошибки. Ответственность за нарушение требований по-
жарной безопасности.

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Вебинар 22 августа (пятница) 10.30 – 13.30

ОСОБЕННОСТИ РАСЧЕТОВ  
С РАБОТНИКАМИ ПРИ НАЧИСЛЕНИИ 
И ВЫПЛАТЕ ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ В 2025 ГОДУ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
 • Выплата аванса (зарплаты за первую половину месяца) – особен-

ности расчета, выбор срока выплаты, применение фиксированного 
размера аванса, минимальный размер аванса, надо ли выплачивать 
аванс и зарплату примерно равными частями, полноценный расчет 
заработка за первую половину месяца, досрочная выплата аванса 
и ее последствия. Можно ли выплачивать аванс 15 числа – позиция 
Инспекции труда по г. Москве. Надо ли доводить размер аванса до 
половины МРОТ? Штрафы за нарушения при выплате аванса. Судеб-
ная практика.

 • Расчеты с работниками при выплате заработной платы – изменение 
сроков выплаты заработной платы. Интервалы между выплатами: 
правила и исключения, случаи, когда интервал может превышать 
15 дней, позиция Инспекции труда по г. Москве. Сроки выплаты за-
работной платы в первом месяце работы, при увольнении. Сроки 
расчетов с работником при увольнении в выходной день – измене-
ние позиции Минтруда России. Перенос срока выплаты заработной 
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платы. Выплата заработной платы до установленного срока – когда 
можно, а когда – нет. Ответственность за нарушение срока выплаты 
заработной платы.

 • Особенности выплаты заработной платы на банковскую карту ра-
ботника – смена зарплатного банка по инициативе работодателя. 
Можно ли перечислять заработную плату на банковскую карту род-
ственника? Выплата аванса и зарплаты на разные банковские карты, 
и должны ли эти карты быть открыты в одном банке. Вправе ли ра-
ботник по заявлению перейти на выплату заработной платы в налич-
ной форме?

 • Компенсация за задержку выплаты заработной платы – основания 
выплаты и особенности расчета. Зависит ли обязанность по выплате 
компенсации от вины организации? Надо ли платить компенсацию, 
если задержка выплаты произошла по вине банка? Особенности 
расчета компенсации за задержку выплаты аванса, при изменении 
ставки рефинансирования ЦБ РФ и др. Ответственность за невыпла-
ту компенсации работникам. Надо ли включать НДФЛ с заработной 
платы в расчет суммы компенсации? Облагается ли НДФЛ сама сум-
ма компенсации? 

 • Расчетные листки: требования к форме расчетного листка и правила 
ее утверждения, бумажные и электронные расчетные листки, состав 
показателей расчетного листка, административная ответственность 
за неутверждение формы расчетного листка. Должны ли работники 
подтверждать ознакомление с формой расчетного листка? В каких 
случаях нельзя рассылать расчетные листки по электронной почте? 
Надо ли выдавать работнику расчетный листок при увольнении?

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 25 августа (понедельник) 10.30 – 13.30

ОСНОВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ  
В ТРУДОВОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
С 1 СЕНТЯБРЯ 2025 ГОДА

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
 • Изменения в статьи 81 и 351.7 ТК РФ (проект) – особенности растор-

жения трудовых договоров с мобилизованными работниками.

 • Изменения в статью 135 ТК РФ. Федеральный закон от 07.06.2025  
№ 144-ФЗ – требования к установлению систем премирования  
и особенности депремирования виновных работников.

 • Позиция Конституционного Суда РФ (Постановление от 15.06.2023 
№ 32-П) по депремированию работников и ее применение до и по-
сле 01.09.2025. Какие положения локальных нормативных актов по-
требуется откорректировать в связи с данными изменениями.

 • Изменения в статью 268 ТК РФ. Федеральный закон от 07.04.2025 
№ 63-ФЗ – особенности труда несовершеннолетних работников  
в период каникул.

 • Постановление Правительства РФ от 04.04.2025 № 436 «О минималь-
ном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время».

 • Новое Положение об особенностях порядка исчисления средней 
заработной платы. Постановление Правительства РФ от 24.04.2025 
№ 540. Отличия от ранее действовавшего Постановления Правитель-
ства РФ № 922.

 • Особенности учета премий при расчете среднего заработка до и по-
сле 01.09.2025.

 • Изменения в правилах расчета среднего заработка для расчета вы-
ходного пособия. Выходное пособие при увольнении до и после 
01.09.2025. Освобождение от НДФЛ выплат при увольнении – изме-
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нения 2025 года с учетом новых разъяснений контролирующих ор-
ганов. Замена лет при расчете среднего заработка и иные новшества. 
Выходное пособие и страховые взносы.

 • Новое Положение об особенностях направления работников в служеб-
ные командировки – Постановление Правительства РФ от 16.04.2025 
№ 501.

 • Изменения в Федеральный закон от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
– Федеральный закон от 23.05.2025 № 121-ФЗ. Особенности осу-
ществления иностранным гражданином трудовой деятельности на 
территориях двух субъектов Российской Федерации. Новая статья 
13.3, устанавливающая особенности осуществления трудовой дея-
тельности иностранными гражданами, прибывшими в Российскую 
Федерацию в порядке, не требующем получения визы, на основании 
патента в отдельных субъектах Российской Федерации.

 •  Утверждены Правила предоставления отпусков работникам, усыно-
вившим ребенка – Постановление Правительства РФ от 24.03.2025 
№ 351.

 • Утверждены Правила выплаты надбавки за вахтовый метод работы 
работникам федеральных государственных органов и федеральных 
государственных учреждений  – Постановление Правительства РФ от 
24.03.2025 № 344.

 • Утверждены перечни должностей для полной материальной ответ-
ственности – Приказ Минтруда России от 16.04.2025 № 251н «Об 
утверждении перечней должностей и работ, замещаемых или вы-
полняемых работниками, с которыми работодатель может заключать 
письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной 
(бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм 
договоров о полной материальной ответственности».

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ

Регистрация на семинары в Личном кабинете lk.usoft.ru
или по телефону 8 (495) 956-08-80
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Вебинар 29 августа (пятница) 10.30 – 13.30

ИЗМЕНЕНИЯ В НК РФ ПО НДФЛ.  
НДФЛ С ВЫПЛАТ ПО РЕШЕНИЮ СУДА.  
НДФЛ И СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ  
С СУММ ВЫХОДНОГО ПОСОБИЯ

Белова Е.А.
Руководитель, инициатор и консультант многих про-
ектов в области налогообложения, юрист с многолет-
ним опытом работы в области налогового и трудового 
права, автор публикаций в профессиональных бухгал-
терских изданиях.

Программа:
 • Изменения в НК РФ – Проект Федерального закона подготовлен 

Минфином России, ID проекта 02/04/01-25/00154001
 – изменение правил учета доходов для применения стандартного 

детского вычета по НДФЛ;

 – право на досрочную подачу уведомлений по НДФЛ с прогнозны-
ми данными;

 – корректировка правил обложения НДФЛ доходов в виде возме-
щения виновным стоимости утраченного имущества;

 – расширение перечня командировочных расходов с одновремен-
ным освобождением их возмещения от обложения НДФЛ;

 – уточнение правил применения пониженной ставки страховых 
взносов IT-организациями;

 – изменение срока уплаты налогов при его совпадении с выход-
ным или праздничным днем.

 • Выходное пособие при увольнении – расчет суммы пособия, НДФЛ 
и страховые взносы с учетом изменений с 01.09.2025. Различия  
в расчете сумм выходного пособия до и после 01.09.2025.  Осво-
бождение от НДФЛ выплат при увольнении – изменения 2025 года 
с учетом новых разъяснений контролирующих органов. Замена лет 
при расчете среднего заработка и иные новшества. Выходное посо-
бие и начисление страховых взносов с учетом новых разъяснений 
Минфина России. Судебная практика по обложению НДФЛ сумм вы-
ходного пособия и пределы применения льготы в п.1 ст.217 НК РФ.
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 • Удержание НДФЛ с выплат по решению суда работнику, покупате-
лю, контрагенту по гражданско-правовому договору. Как правильно 
действовать в ситуации, когда в решении суда не выделена сумма 
НДФЛ с присужденных выплат. Надо ли облагать НДФЛ суммы неу-
стойки, договорные штрафы и пени, суммы компенсации реального 
ущерба, суммы возмещения судебных расходов, суммы компенсации 
морального вреда, суммы упущенной выгоды, суммы индексации 
присужденных выплат.

 • НДФЛ с выплат при восстановлении работника на работе по реше-
нию суда. Особенности исчисления НДФЛ при восстановлении на 
работе ранее уволенного работника с зачетом выходного пособия 
в счет оплаты вынужденного прогула. Расчет сумм оплаты вынуж-
денного прогула и спорные ситуации. Надо ли удерживать ранее 
выплаченную компенсацию за неиспользованный отпуск? Особен-
ности начисления отпускных сумм восстановленным работникам. 
Ответственность за неисполнение решения суда о восстановлении 
работника на работе. Последствия отмены вышестоящим судебным 
органом решения о восстановлении работника на работе.

 • НДФЛ при оплате работодателем за работника штрафа за наруше-
ние ПДД – надо ли облагать НДФЛ сумму оплаты штрафа, если она 
не взыскивается с виновного работника?

Стоимость 6 000 руб.

Стоимость для Клиентов ГК «Ю-Софт» 4 980 руб./ 500 ББ
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Название и описание Стоимость Отдельная
стоимость услуг

Экономия
в рублях

ВЫГОДНЫЙ
4 любых семинара/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

33 972 руб.
10800 * 4 + 5250 

= 48 450 руб.
14 478 руб. 

(30%) 

КОМФОРТНЫЙ
6 любых семинаров/конференций
1 Сертификат ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

45 708 руб. 
10800 * 6 + 5250 = 

70 050 руб.
24 342 руб. 

(35%) 

ПРОФ+
7 любых семинаров/конференций
2 Сертификата ИПБР* (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации

52 980 руб.
10800 * 7 + 2 * 

5250 = 86 100 руб.
33 120 руб. 

(38,5%)

ВЕБИНАР+
4 вебинара  8 вебинаров
1 Сертификат ИПБР** (40 час) /
удостоверение повышения
квалификации, любой дистан-
ционный курс УЦ Ю-Софт

24 204 руб.
4980 * 8 + 5250 + 

11000 = 56 090 руб.
31 886 руб.

(57%) 

* Есть возможность заменить на дополнительный семинар / конференцию.

** Есть возможность заменить на дополнительный вебинар.

АБОНЕМЕНТЫ НА ОБУЧАЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
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